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PON “Ricerca ¢ Innovazione™ 2014 - 2020 - Azione 11, 2 Cluster “Sostegno all'innovazione™. Area di Specializzazione
“Blue Growth™ Avviso n. 1735 del 137072017 - Progetio ARSO1_00333
TETI - TEcnologie innovative per il controllo, il moniToraggio e la sleurezza in mare
CUP: BASF21000030005

PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E ESAMI
PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI TIPO B PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA® DI RICERCA

indetta con delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria del 29.03.2022
Titolo del progetto di ricerca “Sviluppo di sensori di tipo chimico per il monitoraggio marino™
Area CUN 03 - Scienze Chimiche

Settore Scientifico Disciplinare CHIM 03— Chimica Generale ed Inorganica

VERBALE N. 2
(Valutazione Titoli)

Alle ore 12 30 del giomo 29 Aprile 2022 presso il Dipartimento di Scienze Chimiche. Biologiche, Farmaceutiche ed
Ambientali dell’Universita degli Studi di Messina, si sono riuniti i seguenti Professori:

- Prof. Luigi Monsi Scolaro (con le funzioni di Presidente)
- Prof. Andrea Romeo (con le funzioni di Componente)
- Don. Maria Castriciano (con le funzioni di Segretario Verbalizzante)

membri della Commissione Valutatrice di cui al D.D. prot n.53272 del 27.04.2022.

Richiamato il precedente Verbale n. 1, la Commissione prende visione delle domande di partecipazione presentate dai
candidati al concorso e predispone il seguente elenco:

1) Dott. Gaeta Massimiliano
2) Dott. Milone Marco

idati, ogni componente della Commissione dichiara di non incorrere in

Preso atto dei nominativi dei singoli cand
ormativa vigente, come da dichiarazione acquisita

situazioni di incompatibilita’conflitto di interesse in conformita allan
al presente verbale che ne costituisce parte integrante (All.n. 1)

che disciplinano lo svolgimento della procedura di valutazione in
| 04.04.2022 la Commissione procede con la valutazione dei titoli in
2022,

Presa visione degli atti normativi e regolamentari
oggetto ¢ del bando di concorso prot. n. 0043470 de
conformita a quanto stabilito con il Verbale n. 1 del 29 Aprile

Si esaminano i titoli presentati dai singoli candidati ¢ i risultati di tale operazione vengono riportati di seguito:

candidato n.1 Dott. Massimiliano Gaeta nato Siracusa, il 11/05/1989:

PUNTEGGIO MOTIVAZIONE
) ATTRIBUITO
"1y Curriculum scientifico - documentata attivita di | 25/ 25

ricerca svolta presso soggelti pubblici o privati,
fellowship o incarichi, stage formativi ¢ tirocini.
corsi di formazione e scuola di specializzazione,

"DENOMINAZIONE TITOLO

11 candidato riporta attivita di ricerca
presso Universitd e centri di ricerca
(CNR) in ltalia ed all’estero (Spagna)
per un totale di 47 mesi:
partecipazione a progetti di ricerca
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PON “Ricerca ¢ Innovazione™ 2014 — 2020 - Azione 11, 2 Cluster “Sostegno all’innovazione™, Area di Specializzazione
“Blue Growth™ Avviso n. 1735 del 13/07/2017 - Progetto ARSO1_00333
TETI - Thenologie innovative per il controllo, il moniToraggio e la slcurezza in mare

CUP: B45F21000050005

| partecipazioni a congressi. sia in lalia che a finanziati (3). partecipazione a
all'estero congressi nazionali ed internazionali
|
_ o (14)
2} Pubblicazioni Scientifiche 20/20 1l candidato presenta 20 articoli su
| riviste internazionali peer-reviewed.
In 10 di queste pubblicazioni il
candidato & presente come autore
primo ¢ ‘o corrispondente,
31 Alltri titoh - tesi di dottorato di ricerca 130730 Il candidato presenta una tesi di
dottorato di ricerca in Scienze
Chimiche con tematiche congruenti
all*area scientifico disciplinare di
- pertinenza
TOTALE PUNTEGGIO 15/ 1758
candidato n.2 Dott. Marco Milone nato a Messina, il 28'10/1994:
[m:.\"()\umzlmﬂ TITOLO PUNTEGGIO MOTIVAZIONE
ATTRIBUITO
1) Curriculum scientifico - documentata attivita di | 10/ 25 [l candidato riporta: attivita di ricerca
ricerca svolta presso soggetti pubblici o privati, presso CNR-ITAE per un totale di
fellowship o incarichi. stage formativi e tirocini, mesi 4; partecipazione a XLV "A.
corsi di formazione ¢ scuola di specializzazione, Corbella" Intenational Summer
partecipazioni a congressi, sia in Italia che School on Organic Synthesis- 1ISOS
all'estero 2020; partecipazione a congressi
| - nazionali ed internazionali (9).
2) Pubblicazioni Scientifiche 0/20 11 candidato non presenta alcuna
pubblicazione scientifica
3) Altri titoli - tesi di dottorato di ricerca 30730 Il candidato presenta una tesi di
dottorato di ricerca in Scienze
Chimiche con tematiche congruenti
all'area scientifico disciplinare di
pertinenza
TOTALE PUNTEGGIO 40775
Al termine di tale operazione, risulta la seguente graduatoria: ﬁ
[F;\N[)IIMTH PUNTEGGIO ATTRIBUITO
1) Gaeta Massimiliano 751175 /W
2) Milone Marco 40/ 75
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“Blue Growth™ Avviso n 1738 del 137072017 Progetto ARSO1 00333
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Tenuto conto del punteggio minime stabilito dal bando per il prosieguo della valutazione (punteggio minimo 40/75)

risultano ammessi al Colloguio | seguenti candidati:

1) Gaeta Massimihano
2y Milone Marco

LLa Commissione viene sciolta alle ore 14.30 e si riconvoca per procedere alla prova-colloguio che sara svolta il giorno

0 Maggio 2022, alle ore 10, nei locali del Dipartimento di Scienze Chimiche. Biologiche. Farmaceutiche ed
Ambientali. Polo Papardo - Viale Ferdinando Stagno d'Alcontres. 31, 98166 Messina.

I presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, unitamente alla dichiarazione di assenza di cause di
incompatibilita ¢ di astensione (all. 1) e all'elenco dei candidati ammessi al colloquio (all. 2) ¢ trasmesso al Segretario
Amministrativo al Responsabile del procedimento per gli adempimenti di competenza.

Verranno pubblicati sul sito web dell’Ateneo https: 'www.unime.it'it ricerca assegni-di-ricerca. prima della data fissata
per il colloquio. i risultati della valutazione dei titoli con I'elenco dei candidati ammessi al colloquio (Allegato 2).

Letto approvato ¢ sottoscritto.
Messina.29 042022

La Commissione Valutatrice
—-',—'-..

/ % S e an

- Prof. Luigi Monsu Scolaro (Presidente)

S/

- Dott.ssa Maria Castriciano (Segretaria) _ O

- Prof. Andrea Romeo (Componente) /7
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Allegato 1 al Verbale 2

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DIINCOMPATIBILITA E DI
ASTENSIONE

PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E
ESAMI PER 1L CONFERIMENTO DI N. | ASSEGNO DI TIPO B PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA® DI RICERCA (Area CUN 03 - Scienze Chimiche, SSD

CHIM/03 = Chimica Generale ed Inorganica)

11 sottoseritto Luigi Monsit Scolaro nominato con D.D. prot n.33272 del 27.04.2022 Presidente

della Commissione di concorso nell’ambito della procedura in oggetto, consapevole della responsabilita e
delle conseguenze civili ¢ penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti
falsi e/o uso degli stessi. ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

e Richiamata la precedente dichiarazione, preso atto dell’elenco dei candidati

Dichiara

1) di non incorrere in nessuna delle ipotesi che ai sensi dell*art. 51 ¢.p.c. comporti I'obbligo di astensione
dalla partecipazione ai lavori della Commissione;
2) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita e conflitto di interesse previste dall’art. 6 del
Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, dagli ant. 6 ¢ 7 del Codice di Comportamento adottato
dall’ Atenco con D.R. n. 207 del 30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunitd Universitaria
ispirati ad Ltica Pubblica (cd. Codice Etico) ¢ dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
dell” Atenco, ¢ in particolare:
3) che non sussistono situazioni di conflitto anche solo potenziale di interessi con interessi propri, finanziari
¢ non. ovvero di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con
le quali ricorrono rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui il
<ottoscritto o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi,
ovvero di soggetti od organizzazioni di cui ¢ ttore, curatore, procuratore o agente, OVvero di enti,
anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui ¢ amministratore o gerente o

associazion|

dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza, fermo restando Fobbligo

di astensione qualora in un momento successivo si venga a conoscenza di una situazione di conflitto di
interesse o gravi ragioni di convenienza.

Data, 29/04/2022

Firma /
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Allegato 1 al Verbale 2

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
ASTENSIONE

PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E
ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI TIPO B PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA® DI RICERCA (Area CUN 03 - Scienze Chimiche, SSD

CHIM/03 — Chimica Generale ed Inorganica)

L.a sottoscritta Maria Castriciano nominata con D.D. prot n.53272 del 27.04.2022 Segretario della
Commissione di concorso nell’ambito della procedura in oggetto. consapevole della responsabilita e delle
conscguenze civili ¢ penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci ¢/o formazione di atti falsi
¢ 0 uso degli stessi, ai sensi e per gli effetti dell*art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

e Richiamata la precedente dichiarazione. preso atto dell’elenco dei candidati
Dichiara

1) di non incorrere in nessuna delle ipotesi che ai sensi dell’art. 51 ¢.p.c. comporti I'obbligo di astensione
dalla partecipazione ai lavori della Commissione:

2) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita e conflitto di interesse previste dall*art. 6 del
Codice di Comportamento dei dipendemti pubblici, dagli artt. 6 ¢ 7 del Codice di Comportamento adottato
dall’ Ateneo con D.R_n. 207 del 30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunita Universitaria
ispirati ad Etica Pubblica (¢.d. Codice Etico) e dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
dell’ Ateneo. ¢ in particolare:

3) che non sussistono situazioni di conflitto anche solo potenziale di interessi con interessi propri, finanziari
¢ non. ovvero di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con
le quali nicorrono rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui il
sottoseritto o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di eredito o debito significativi,
ovvero di soggetti od organizzazioni di cui ¢ tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui ¢ amministratore o gerente o
dirigente. nonché in ogni altro caso in cu esistano gravi ragioni di convenienza, fermo restando l'obbligo
di astensione qualora in un MomMeNto sUCCEssSivo si Venga a conoscenza di una situazione di conflitto di

interesse o gravi ragioni di convenienza,

Data, 29/04/2022 %’ma .
<«

Scansionato con CamScanner



Allegato 1 al Verbale 2

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
ASTENSIONE

PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E
ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. I ASSEGNO DI TIPO B PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA® DI RICERCA (Area CUN 03 — Scienze Chimiche, SSD
CHIM/03 — Chimica Generale ed Inorganica)

Il sottoscritto Andrea Romeo nominato con D.D. prot n.53272 del 27.04.2022 Componente della
Commissione di concorso nell’ambito della procedura in oggetto, consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili ¢ penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi
¢/0 uso degli stessi. ai sensi ¢ per gli effetti dell"art. 76 del D.P.R. n. 4452000,

¢ Richiamata la precedente dichiarazione, preso atto dell’elenco dei candidati
Dichiara

1) di non incorrere in nessuna delle ipotesi che ai sensi dell’art. 51 c.p.c. comporti I'obbligo di astensione
dalla pantecipazione ai lavori della Commissione:

2) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita e conflitto di interesse previste dall’ant. 6 del
Codice di Compaortamento dei dipendenti pubblici, dagli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento adotiato
dall’Ateneo con D.R. n. 207 del 30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunita Universitaria
ispirati ad Etica Pubblica (¢.d. Codice Erico) ¢ dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
dell’ Atenco. ¢ in particolare:

3) che non sussistono situazioni di conflitto anche solo potenziale di interessi con interessi propri, finanziari
¢ non, ovvero di parenti, afTini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con
le quali ricorrono rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui il
sottoscritto o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi,
ovvero di soggetti od organizzazioni di cui ¢ tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui ¢ amministratore o gerente o
dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza, fermo restando I'obbligo

di astensione qualora in un momento successivo si venga a conoscenza di una situazione di conflitto dj

o Tl
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interesse o gravi ragioni di convenienza,

Data, 29/04/2022
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“Blue Growth™ Avvison, 1735 del 13/07°2017 - Progetto ARSOI_ 00333
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PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E ESAMI
PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI TIPO B PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA® DI RICERCA

indetta con delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria del 29.03.2022

Tutolo del progetto di ricerca “Sviluppo di sensori di tipo chimico per il monitoraggio marino™
Area CUN 03 - Scienze Chimiche

Sentore Scientifico Disciplinare CHIM/03 — Chimica Generale ed Inorganica

AMMESSI AL COLLOQUIO

| CANDIDATO PUNTEGGIO TITOLI
l 1) Gaeta Massimiliano 75175
| 2) Milone Marco 40/ 75

Messina, 29 0472022
La Commussione Valutatrice
- Prof. Luigi Monsi Scolaro (Presidente)

- Prof. Andrea Romeo (Componente)

- Dott.ssa Maria Castriciano (Segretaria)
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