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AFFARI GENERALI

IL RETTORE
VISTO I’art.57 del D. Leg.vo n. 165/01 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO I’art.19, rubricato “Comitato Unico di Garanzia”, del vigente Statuto di Ateneo;
VISTO T’art. 3, commi 1, 2 e 3, del vigente Regolamento del Comitato Unico di Garanzia per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (C.U.G.);
VISTO il vigente Codice di comportamento a tutela della dignita delle persone che studiano e
lavorano nell’Universita degli Studi di Messina;
PRESO ATTO che la prof.ssa Maria Catena Quattropani € decaduta dalla carica di componente
supplente per il personale docente in seno al CUG, avendo preso servizio, a far data dal 1 ottobre
2021, presso I’Universita di Catania;
VISTI i commi 4 e 5 dell’art. 4 del citato Regolamento CUG;
VISTO il D.R. n. 2653/2021 prot. n. 134852 del 3 novembre 2021 con il quale ¢ stata indetta una
procedura d’interpello interno basata sulla valutazione dei curriculum vitae e delle competenze,
rivolta al personale docente dell’Universita degli Studi di Messina, per la sostituzione, in seno al
C.U.G., di una componente supplente decaduta, per il quadriennio 2019/2022, con scadenza 30
novembre 2021;
VISTO T’art. 3, comma 3, del vigente Regolamento del C.U.G. che, tra I’altro, recita «Le/l
rappresentanti dell’Amministrazione sono nominate/i dal Rettore a conclusione di due distinte
procedure di interpello riguardanti il personale docente e il personale tecnico — amministrativo
dell’Ateneo e basate sulla valutazione dei curricula e delle competenzey,
PRESO ATTO che, entro il termine stabilito nel predetto interpello (30 novembre 2021), €
pervenuta una sola dichiarazione di disponibilita prodotta dalla prof.ssa Gabriella Martino, assunta
in protocollo con il n. 147438 del 26 novembre 2021,
CONSIDERATO che la documentazione prodotta dalla predetta docente risulta conforme a quanto
stabilito nell’interpello in parola;
CONSIDERATO, altresi, che, trattandosi di unico candidato, non sussistono i presupposti per la
nomina di una Commissione per la verifica dei requisiti di idoneita, capacita ed esperienza nelle
materie di competenza del Comitato stesso, e che la prof.ssa Martino possiede i predetti requisiti per
ricoprire la carica di componente del CUG;
RITENUTO pertanto necessario procedere alla nomina della prof.ssa Gabriella Martino a
componente supplente del Comitato Unico di Garanzia (CUG) quale rappresentante
dell’ Amministrazione per il personale docente dell’ Ateneo, quadriennio 2019/2022,

decreta

Art. 1 — La prof.ssa Gabriella Martino € nominata componente supplente del Comitato Unico di
Garanzia (CUG) quale rappresentante dell’Amministrazione per il personale docente dell’Ateneo,
quadriennio 2019/2022.
Art. 2 — Per quanto concerne le funzioni, le competenze e le attivita di componente del CUG, la
prof.ssa Martino dovra attenersi a quanto stabilito dal vigente Regolamento dello stesso Comitato.

Il Rettore
prof. Salvatore Cuzzocrea
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