
 

 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA 

 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Messina, emanato con D.R. n. 1244 del 

14 maggio 2012, pubblicato nella G.U. – Serie Generale – n. 116 del 19 maggio 2012, 

successivamente modificato con D.R. n. 3429 del 30 dicembre 2014, pubblicato nella 

G.U. – Serie Generale – n. 8 del 12 gennaio 2015; 

VISTO l’ Accordo Quadro di Collaborazione tra il Garante Regionale dei Diritti dei 

Detenuti della Regione Siciliana, il Provveditorato Regionale dell'Amministrazione 

Penitenziaria per la Sicilia, l'Università degli Studi di Catania, l'Università di Enna 

"Kore", l'Università degli Studi di Messina, l'Università degli Studi di Palermo, con 

l'intervento della Regione Siciliana per il tramite dell'Assessorato regionale 

dell'Istruzione e della Formazione Professionale per la realizzazione di Poli 

Universitari Penitenziari in Sicilia, firmato in data 25 febbraio 2021 e assunto al 

protocollo di Ateneo al n. Prot n. 32974 del 09/03/2021; 

VISTA la nota Prot n. 19625 del 17/11/2021 trasmessa dalla Casa Circondariale di 

Messina - Ministero della Giustizia - Dipartimento Amministrazione Penitenziaria, 

assunta al Prot. n. 143376 del 18/11/2021 recante l’elenco dei detenuti che hanno 

manifestato l’interesse circa l’iscrizione ad uno dei corsi di Laurea offerti all’Ateneo; 

VISTA la nota Prot n. 4941 del 10/03/2022 trasmessa dalla Casa Circondariale di 

Messina - Ministero della Giustizia - Dipartimento Amministrazione Penitenziaria, 

assunta al Prot. n. 34747 del 16/03/2022, con la quale vengono trasmesse le 

domande di immatricolazione dei detenuti che hanno confermato la volontà di 

intraprendere un percorso accademico presso l’Ateneo per l’A.A. 2021/2022; 

VISTA la nota Prot n. 42658 del 01/04/2022 con la quale si affida la gestione 

amministrativa del Progetto al Dip. Amm. Servizi Didattici e Alta Formazione;  

VISTO il Regolamento quadro relativo alle collaborazioni prestate dagli studenti ai 

servizi dell’università e al tutorato alla pari (Emanato con Decreto Rettorale Rep. n. 

1365 del 28 giugno 2021) 





CONSIDERATO che l’Amministrazione regionale si è impegnata nei limiti della 

disponibilità finanziarie derivanti dal bilancio regionale o dall’utilizzazione di fondi 

extra-regionali a contribuire alle spese necessarie al perseguimento delle finalità del 

suddetto Accordo quadro assegnando il contributo previsto dall'art. 116 della legge 

regionale 16 aprile 2003, n. 4 in favore degli Atenei siciliani che sostengono spese 

finalizzate all'estensione del diritto allo studio ai detenuti in espiazione di pena,  

ed in particolare per:  

• le tasse e quote di iscrizione e l'acquisto di testi e dei materiali didattici;  

• le attrezzature e la predisposizione delle aule multimediali per lo svolgimento delle 

lezioni e per gli esami nonché le correlate attività didattiche e di tutoraggio; 

RITENUTO OPPORTUNO, relativamente alla specificità delle attività di tutoraggio, 

inerenti le finalità del succitato Accordo quadro, individuare gli studenti tutor alla 

pari e le figure amministrative che cureranno il progetto e la gestione delle carriere 

degli studenti detenuti; 

CONSIDERATO CHE, ai sensi dell’art. 7, comma 6 , lett. b), del d. lgs. n. 165/2001, al 

fine di procedere al conferimento di incarichi a soggetti esterni occorre 

preliminarmente procedere ad una reale ricognizione a seguito della quale risulti 

l’inesistenza di personale interno in possesso della professionalità richiesta;  

RITENUTO pertanto, che per ragioni di celerità dell’azione amministrativa il presente 

avviso debba essere rivolto sia ai dipendenti dell’Ateneo che ai soggetti esterni; 

SI RENDE NOTO 

Art. 1-Finalità e ambito di applicazione 

E’ indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio, per l’affidamento dei 

seguenti incarichi per attività di tutorato della durata di 14 mesi per il Polo 

Universitario Penitenziario: 

n. 4 Tutor didattici da selezionare tra le seguenti categorie di studenti Unime Iscritti 

ai seguenti Corsi di laurea: 

- n.1 studente iscritto al I anno del Cdl Magistrale in Economia e gestione 

d’impresa (LM-77); 

- n.1 studente iscritto al IV anno del CdL Magistrale in Giurisprudenza; 

- n.1 studente laureato in Scienze gastronomiche ed iscritto al I anno di un 

qualsiasi CdL Magistrale dell’Ateneo; 

- n.1 studente iscritto al I° anno del CdL Magistrale in Psicologia e neuroscienze 

cognitive (LM 51) 



n.1 incarico di Coordinatore dei Tutor per prestazione d’opera professionale della 

durata di 14 mesi per il Polo Universitario Penitenziario.  

La prestazione richiesta consisterà nelle seguenti attività previste negli Accordi 

attuativi citati in premessa: 

-assicurare l’espletamento delle pratiche amministrative; 

 -favorire l’interazione tra docenti e studenti detenuti e organizzarne la presenza in 

carcere; 

-operare per la messa a disposizione degli studenti di tutti gli strumenti e materiali 

utili allo studio e a supportare gli studenti nella preparazione delle prove d’esame e 

finali.  

Gli incarichi si svolgeranno presso le sedi del Polo Universitario Penitenziario. 

Alla selezione della sola figura di Coordinatore potranno partecipare sia i dipendenti 

dell’Ateneo che soggetti esterni. I dipendenti dell’Ateneo potranno manifestare la 

propria disponibilità utilizzando il modello di cui all’allegato n. 2 con le modalità 

specificate nel successivo art. 3.  

La domanda del dipendente prevede la possibilità di effettuare l’incarico all’interno 

dell’orario di servizio senza diritto a compenso o al di fuori dell’orario di servizio con 

l’erogazione di compensi aggiuntivi, nel rispetto degli istituti contrattuali previsti dal 

contratto collettivo di comparto e nel rispetto della disciplina vigente con particolare 

riferimento al Dlg. 165/2001 e con corresponsione del compenso tramite Fondo di 

premialità. 

Si procederà alla selezione dei candidati esterni solo nel caso in cui non risultino 

idonei i dipendenti dell’Ateneo. 

Art. 2-Requisiti di partecipazione 

Per l’ammissione alla procedura comparativa per Coordinatore dei Tutor è richiesto 

il possesso dei seguenti requisiti: 

 Esperienza nell’ambito delle attività di formazione; 

 Esperienza in attività analoghe a quelle oggetto della prestazione; 

 Altri titoli di studio rilasciati da Università attinenti alla professionalità 

richiesta. 

Per l’ammissione alla procedura comparativa per Tutor è richiesta l’iscrizione alle 

classi di Laurea sopra indicate. 

 



Art. 3-Domanda di partecipazione  

Gli interessati dovranno presentare a questa Amministrazione la domanda, 

corredata dal curriculum vitae, conforme all'allegato n. 1 del presente avviso, al 

Servizio Protocollo dell’Università degli Studi di Messina, a mezzo posta elettronica 

certificata (utilizzando una pec personale) all’indirizzo: protocollo@pec.unime.it 

entro il 25/06/2022 , pena l’esclusione dalla procedura comparativa. 

NELL’OGGETTO DELLA MAIL CONTENENTE LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

DOVRÀ ESSERE RIPORTATA LA SEGUENTE DICITURA: Affidamento di n. 4 incarichi di 

tutorato della durata di 14 mesi per attività per il Polo Universitario Penitenziario 

ovvero Affidamento di n. 1 incarico di Coordinatore dei Tutor della durata di 14 mesi 

per attività per il Polo Universitario Penitenziario. 

Nell’istanza l’interessato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità:  

a) cognome e nome; 

b) data e luogo di nascita; 

c) cittadinanza; 

d) titolo di studio;  

e) di essere o di non essere dipendente di una pubblica amministrazione; 

f) indirizzo;  

g) codice fiscale;  

h) numero di telefono. 

L’interessato dovrà, altresì, produrre, in allegato alla propria istanza:  

- curriculum vitae et studiorum su formato europeo (all. n.3);  

- fotocopia di un valido documento di identità;  

- attestazione del possesso dei titoli richiesti per l’ammissione alla procedura 

selettiva di cui all’art. 2 del presente avviso;  

- ulteriori titoli posseduti e gli eventuali attestati, ai fini della valutazione della 

professionalità e della capacità a svolgere l’attività richiesta. 

Il possesso dei titoli rilasciati da pubbliche amministrazioni e gestori di pubblici 

servizi deve essere attestato mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o 

dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

n. 445/00.  

Art. 4-Adempimenti obbligatori dei candidati a pena di esclusione. 

Determineranno l'esclusione o la non ammissione alla procedura comparativa le 

seguenti fattispecie: 



1. mancanza anche solo di uno dei requisiti di accesso previsti nell’avviso;  

2. mancato invio dell’istanza e della relativa documentazione secondo le modalità 

ed entro il termine di scadenza previsti nell’avviso.  

I candidati sono ammessi alla procedura con riserva. L'Amministrazione può disporre 

in qualsiasi momento con provvedimento motivato l’esclusione dalla procedura. 

L’esclusione verrà comunicata all’interessato. 

Art. 5-Selezione 

La selezione sarà effettuata da una Commissione, successivamente nominata, e si 

baserà su una valutazione comparativa della professionalità dei candidati e della 

idoneità degli stessi a ricoprire l’incarico sulla base dei “curricula”, della 

documentazione pervenuta e del colloquio volto ad accertare anche il livello di 

conoscenza della lingua inglese. La suddetta Commissione, dopo aver verificato la 

coerenza dei requisiti di ammissione al contenuto della prestazione richiesta, 

stabilirà nel primo verbale i criteri di valutazione e successivamente valuterà i titoli. 

Si precisa che non è prevista la formulazione di una graduatoria di merito dei 

candidati; verrà pubblicato all’Albo di Ateneo l’esito finale della valutazione. 

Art. 6-Conferimento incarico e contributo 

L’elenco dei due candidati dichiarati idonei sarà inviato alle Amministrazioni 

Penitenziarie, insieme a tutti i documenti allegati alla domanda, per il rilascio del 

necessario nulla osta. I candidati, in seguito al rilascio di nulla-osta delle 

Amministrazioni Penitenziarie, saranno invitati a stipulare un contratto di tutorato 

ovvero di prestazione d’opera professionale e si obbligheranno a fornire la propria 

collaborazione in forma autonoma e senza vincolo di subordinazione. Gli stessi 

dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, di non avere vincoli di parentela 

o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un Professore appartenente alla 

struttura che ha richiesto l’incarico ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un 

componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo. La durata dell’incarico 

sarà di 14 mesi dalla sottoscrizione del contratto. 

Il compenso lordo omnicomprensivo è determinato, per ogni tutor in € 4.500,00 

(quattromilacinquecento/00), da liquidare alla conclusione del periodo di tutorato 

previa attestazione dell’attività svolta che va registrata nel diario del tutor; per il 

Coordinatore dei Tutor il compenso lordo è determinato in € 6.000,00 (seimila/00).  I 

suddetti importi comprendono il compenso e tutti gli oneri previdenziali, assicurativi 

e fiscali sia a carico del tutor/Coordinatore che a carico dell’Amministrazione. Non è 

ammesso il rinnovo. L’eventuale proroga dell’incarico è consentita, in via 



eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 

collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell’incarico. 

Art. 7-Voce di costo 

La relativa spesa graverà sul conto di costo VOCE COAN CA.4.41.10.01– Co.co.co di 

tipo gestionale sul progetto CONTRIB_POLI_UNIVERSITARI_PENIT_SICILIA che 

presenta la necessaria copertura finanziaria. 

Art. 7-Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del D.Lgs. 196/03, i dati personali dei candidati saranno trattati 

esclusivamente per la finalità di gestione della procedura di selezione e della 

successiva stipula del contratto di lavoro. Il conferimento dei dati è obbligatorio 

pena l’esclusione dalla procedura. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del 

citato D.lgs tra cui il diritto di accesso ai dati che lo riguardano. Tali diritti potranno 

essere fatti valere nei confronti dell’Università degli Studi di Palermo titolare del 

trattamento.  

Art. 8-Responsabile Scientifico 

Il docente Responsabile scientifico del Progetto è la Prof.ssa Anna Maria Citrigno 

mail istituzionale: annamaria.citrigno@unime.it, afferente al Dipartimento di 

Scienze Politiche e Giuridiche. 

Art. 9-Responsabile del Procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dalla legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive 

modificazioni, il funzionario Responsabile del Procedimento di cui al presente avviso 

è nominato nella persona della Dott.ssa Claudia Pagano afferente al Dipartimento di 

Scienze Politiche e Giuridiche mail istituzionale: cpagano@unime.it Tel. 

090/6768170. 

    

   
    
      Il Rettore 

         Prof. Salvatore Cuzzocrea 
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