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Il giorno 8 del mese di novembre dell’anno 2022, alle ore 11:00, convocato dal Presidente, prof. Aldo Attilio 
Epasto, si riunisce su piattaforma Microsoft Teams il Gruppo di Coordinamento nominato con D.R. rep. n. 
2837, prot. n. 133401 del 21 ottobre 2022. 
Sono di seguito evidenziati i componenti presenti e assenti. 
 

1 Epasto Aldo Attilio  Docente M-PED/03 
Direttore dei Percorsi di Sostegno VII ciclo 
PRESENTE 

2 De Salvo Dario  Docente M-PED/02 
Delegato del Rettore alla Formazione degli Insegnanti 
PRESENTE 

3 Bagnato Karin Docente M-PED/01 
PRESENTE 

4 Liga Francesca Docente M-PSI/04 
ASSENTE GIUSTIFICATA 

5 Sorrenti Luana Docente M-PSI/04 
ASSENTE GIUSTIFICATA 

6 Di Stefano Giuseppa Personale Tecnico-Amministrativo 
R.le U. Operativa Formazione Continua 
PRESENTE 

7 Di Stefano Letterio  Personale Tecnico-Amministrativo 
R.le U. Operativa Formazione in Entrata 
PRESENTE 

8 Sambataro Sabrina Personale Tecnico-Amministrativo 
R.le U. Organizzativa Formazione Insegnanti 
Segretario con funzioni di Segretario Verbalizzante 
PRESENTE 

 
Punti all’od.g.: 

1. Conferimento di n. 10 (dieci) incarichi per attività di "Tutor d’aula”, mediante contratto a 
titolo oneroso per le esigenze del VII ciclo dei Percorsi di Sostegno, A.A. 2021/2022 (D.R. rep. 
n. 116, prot. n. 115773 del 22.09.2022). Valutazione dei reclami avverso la graduatoria 
provvisoria; 

2. Decisioni in ordine alla mancata vidimazione della presenza in classe al contrappello 
effettuato il 27.10.2022- SSSII, gruppo 3; 

3. Varie ed eventuali. 
 
Verificato il numero legale, si procede all’analisi dei punti all’o.d.g., seguendo il loro ordine. 
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Il Presidente ricorda che non saranno presi in considerazione i reclami pervenuti fuori termine e/o con 
modalità diverse da quelle indicate dal Bando. 
Si evidenzia che, nel corso della prima valutazione, sono stati valutati soltanto i titoli post laurea inerenti ai 
SSD dei Percorsi di Sostegno. Si procede, pertanto, alla rivalutazione dei titoli di tutti i candidati (cfr. 
Allegato 1) e si aggiorna la graduatoria per: 

- CACI Rosa Elena; 
- LAX Antonina; 
- MORMINO Assunta; 
- PIRRONE Margie 
- RODOLICO Francesca.  

Il Gruppo esamina, quindi, i reclami trasmessi dai candidati secondo l’ordine di arrivo: 
1. DE PASQUALE Mara 

La candidata, con reclamo acquisito al protocollo con n. 135345 del 25.10.2022, contesta la mancata 
valutazione del master di II livello in “Human Resources Management & Organizational Learning”. La stessa 
chiede, inoltre, la valutazione della certificazione EIPASS. 
Verificata la domanda di partecipazione, il Gruppo accoglie il reclamo per quanto riguarda la valutazione del 
master di II livello. La certificazione digitale, invece, non essendo stata dichiarata nella domanda sottoposta, 
non viene valutata. 
Si delibera l’aggiornamento del punteggio già assegnato con l’attribuzione di 2 punti (da 0 a 2 punti). 

2. MOSCHELLA Rosaria 
La candidata, con reclamo acquisito al protocollo con n. 135732 del 25.10.2022, contesta la mancata 
valutazione del master di II livello in “Progettazione, esecuzione e gestione di interventi intersettoriali e 
multidisciplinari di stabilizzazione e manutenzione dei centri urbani soggetti a rischio di degrado e dissesto 
per fenomeni di instabilità del territorio” e dei corsi di perfezionamento autocertificati. 
Verificata la domanda di partecipazione, il Gruppo accoglie il reclamo parzialmente per quanto riguarda la 
valutazione del master di II livello e del Corso di perfezionamento in “Rischi e patologia del lavoro”. 
Si delibera l’aggiornamento del punteggio già assegnato con l’attribuzione di ulteriori 3 punti (da 10 a 13 
punti). 

3. BARONELLO Grazia 
La candidata, con reclamo acquisito al protocollo con n. 1357333 del 25.10.2022, contesta la mancata 
valutazione: 

- dell’esperienza di docenza con contratto con le Istituzioni scolastiche; 
- della specializzazione TFA Sostegno, SSI; 
- del diploma di perfezionamento in “Storia della lingua italiana: metodologie didattiche”; 
- del diploma di perfezionamento in “Didattica dell’italiano”; 
- del diploma di perfezionamento in “Insegnamento della lingua italiana”; 
- del diploma di perfezionamento in “Lo Stretto di Messina nel giogo interstatale del Mediterraneo 

antico”; 
- del diploma di specializzazione in “Metodologie didattiche sulla disabilità per alunni con handicap 

sociale e di apprendimento”; 
- del diploma di abilitazione all’insegnamento SISSIS nella classe di concorso A011; 
- del diploma di abilitazione all’insegnamento SISSIS nella classe di concorso A022. 

Verificata la domanda di partecipazione, il Gruppo accoglie il reclamo e aggiunge 3 punti ai 5 già assegnati 
nella formazione post laurea e 4 punti per l’esperienza di docenza con contratto con le Istituzioni 
scolastiche. 
Si delibera l’aggiornamento del punteggio già assegnato con l’attribuzione di ulteriori 7 punti (da 7 a 14 
punti). 

4. MONDELLO Danilo 
Il candidato, con reclami acquisiti al protocollo con n. 136502 del 26.10.2022 e n. 138236 del 03.11.2022 
(trasmesso entro i termini con PEC del 28.10.2022), contesta l’errata indicazione del nome di battesimo 
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(Daniela piuttosto che Danilo) e la mancata valutazione di una serie di titoli non autocertificati nell’allegato 
A. 
Verificata la domanda di partecipazione, il Gruppo accoglie parzialmente il reclamo. Viene corretto il nome 
di battesimo. Rimane invariato, invece, il punteggio già assegnato perché i titoli non sono stati 
autocertificati nell’allegato A. 

5. BAGLIERI Vincenzo 
Il candidato, con reclamo acquisito al protocollo con n. 136503 del 26.10.2022, contesta la mancata 
valutazione di una serie di titoli, non meglio precisati. 
Verificata la domanda di partecipazione, il Gruppo accoglie parzialmente il reclamo e valuta il master di II 
livello in “Criminologia clinica”. Gli altri titoli non sono valutabili in quanto non autocertificati nell’allegato 2 
o non pertinenti. 
Si delibera l’aggiornamento del punteggio già assegnato con l’attribuzione di ulteriori 2 punti (da 5 a 7 
punti). 

6. ALESSIO Patrizia 
La candidata, con reclamo acquisito al protocollo con n. 137220 del 27.10.2022, contesta la mancata 
valutazione: 

- del master di I livello in “Management e funzioni di coordinamento sanitario”; 
- del master di I livello in “Infermieristica forense e criminologia”; 
- del corso “24 CFU per accesso FIT”; 
- della patente europea ECDL;  
- delle esperienze di docenza con contratto stipulato con le Università nell’A.A. 2021/2022. 

Verificata la domanda di partecipazione, il Gruppo accoglie parzialmente il reclamo e valuta i 2 master di I 
livello e la patente ECDL. Aggiorna il punteggio relativo all’esperienza di docenza con contratto stipulato con 
le Università per l’A.A. 2021/2022. 
Il corso “24 CFU per accesso FIT” non è valutabile. 
Si delibera l’aggiornamento del punteggio già assegnato con l’attribuzione di ulteriori 5 punti (da 4 a 9 
punti). 

7. BAGLIERI Giovanni 
Il candidato, con reclamo acquisito al protocollo con n. 137298 del 27.10.2022, contesta la mancata 
valutazione di una serie di titoli, non meglio precisati. 
Verificata la domanda di partecipazione, il Gruppo accoglie parzialmente il reclamo e valuta i master di I 
livello in “Gestione delle imprese e delle società” e in “La consulenza pedagogica nei contesti educativi di 
formazione permanente” ed i master di II livello in “Gestione degli appalti pubblici” e “Il ruolo del direttore 
dei servizi generali ed amministrativi nella scuola digitale”. Gli altri titoli non sono valutabili. 
Si delibera l’aggiornamento del punteggio già assegnato con l’attribuzione di ulteriori 6 punti (da 4 a 10 
punti). 

8. CORTARA Carmela 
La candidata, con reclamo acquisito al protocollo con n. 137301 del 27.10.2022, segnala la non corretta 
valutazione dei titoli in suo possesso. 
Verificata la domanda di partecipazione, il Gruppo rivaluta i titoli della candidata assegnando 1 punto al 
master di I livello, 2 punti ai corsi di perfezionamento e 1 punto alla patente ECDL. 
Si delibera l’aggiornamento del punteggio già assegnato (da 4 a 8 punti). 
La graduatoria viene aggiornata (cfr. All. 1) e diviene definitiva. 
Si dichiarano vincitori della procedura comparativa de qua i candidati, dottori: 

1. BARONELLO Grazia 
2. MOSCHELLA Rosaria 
3. BAGLIERI Giovanni 
4. ALESSIO Patrizia 
5. LA MALFA Anna Maria 
6. PIRRONE Margie (precede per età) 
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7. BAGLIERI Vincenzo (precede per età) 
8. CAIZZONE Santi 
9. MACRÌ Antonella Alessandra (precede per età) 
10. SALAMITA Simona 

Considerate le dimissioni dei Tutor già reclutati, dottori Salvatore SILVESTRO e Christel SCHACHTER, si 
evidenzia l’esigenza della loro sostituzione. Il Gruppo delibera l’assunzione di ulteriori due Tutor d’aula 
attingendo dalla graduatoria, secondo l’ordine di posizionamento.  
La graduatoria sarà fatta scorrere in relazione alle esigenze didattiche dei Percorsi di Sostegno, fino ad 
esaurimento della stessa.                                                                
Il verbale sarà trasmesso alle strutture amministrative competenti per gli adempimenti consequenziali. 

OMISSIS 
 
Alle ore 13:30 completate tutte le operazioni, il presente verbale viene redatto, letto ed approvato da tutti i 
componenti del Gruppo di Coordinamento. 

Il Presidente 

F.to Aldo Attilio EPASTO 

Il Segretario verbalizzante 

F.to Sabrina SAMBATARO 


