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Allegato A 

 
Al Direttore Generale  
dell’Università degli Studi di Foggia 
Area Risorse Umane 
Settore Reclutamento e Gestione Personale Tecnico-
amminstrativo 
Via Gramsci, 89/91 
71122 - FOGGIA 

 

__l__ sottoscritt_ __________________________________________________________________ 

codice fiscale _____________________________________________________________________ 

nat_ a _____________________________________________________ il ____________________ 

 residente in _____________________________________________ provincia di _______________ 

via/p.zza/ctr._______________________________________________________ n. ____________  

c.a.p. ________ tel. ___________________ e-mail _______________________________________ 

P.E.C. ___________________________________________________________________________  
CHIEDE 

di partecipare alla procedura di mobilità volontaria presso l’Università degli Studi di Foggia per la copertura di n. 2 
unità di personale di Categoria C, Posizione Economica C1, Area Amministrativa, con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato (RIF. COD. 126/2022). 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di 
atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la sua 
personale responsabilità, 

DICHIARA 
 
□ di essere cittadino/a italiano/a ovvero cittadino di uno Stato membro dell’Unione Europea; 

□ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ……………………………………….…..… e di godere dei 
diritti civili e politici; 

□ di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (in caso contrario indicare 
quali)…………………………...…………………………………………..………………………………………..; 

□ di essere in possesso del seguente titolo di studio: ……………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………. conseguito presso……………………………………………………………………………………..… 
nell’anno …………………..  

□ di essere dipendente a tempo indeterminato presso la seguente Università/Amministrazione 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
………………….. Comparto ………………………………………………………………………………………………..dal 
………………………………… e di essere inquadrato nella Categoria ……………………… Posizione economica 
……………………………..   

Area 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
………; 

□ di non essere incorso in procedure disciplinari conclusesi definitivamente con sanzioni superiori alla censura nel 
biennio antecedente alla data di presentazione della domanda; 

□ di essere/non essere in posizione di comando presso l’Università degli Studi di Foggia a decorrere dal 
…………………………………………………………………………..……… 



 
    
 

 

Palazzo Ateneo 

Via Gramsci, 89/91 - 71122 - Foggia  

Telefono: +39 0881 338 394 

E-mail: roberta.colecchia@unifg.it; personaleta@unifg.it; 

P.E.C.: protocollo@cert.unifg.it 

Sito internet: www.unifg.it 

 

 

Il/La sottoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni relative alla procedura di mobilità siano recapitate al seguente 
indirizzo, impegnandosi a comunicarne tempestivamente eventuali variazioni (compilare solo se diverso dalla 
residenza):  

Via …………………………………………………………………………………………..…………….. n. ………… C.a.p. 
………………  

Comune ………………………………………………….……………………………………………………….. Provincia 
…………….. 

Tel. ………………………………………………………... e-mail 
……………………………………………………………………..……. 

PEC 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………… 

Allega, inoltre, alla presente: 

- curriculum vitae, professionale e formativo, redatto in formato europeo, datato e sottoscritto, e 
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (Allegato B); 

- attestazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza della insussistenza delle condizioni che 
richiedono il previo assenso al passaggio ad altra amministrazione ai sensi dell’art. 30, comma 1, del 
D.Lgs. n. 165/2001 o, in caso contrario, il Nulla Osta incondizionato al trasferimento, rilasciato dalla 
Amministrazione di appartenenza; 

- fotocopia di un documento d’identità; 
- eventuali dichiarazioni sostitutive di certificazioni (Allegato C). 

 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali n. 
2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018, __l _  sottoscritt _ dà  il proprio consenso al trattamento dei propri dati, 
per gli adempimenti connessi al presente concorso. 

 

Ai sensi del DPR 12 aprile 2006 n. 184, __l _  sottoscritt _ dà   il proprio consenso ai fini del diritto di accesso agli 
atti del procedimento concorsuale.  

 

 

Data ………………….     Firma …………………………………………. 

 

 

 


