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DIPARTIMENTO DI ECONOMIA

Master di | Livello in Economia Bancaria & Finanziaria
(Banking and Finance)

ANNO ACCADEMICO 2022/2023

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi di Messina;

VISTO il D.M. 509/99 e il D.M. 270/04 e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo attualmente vigente aggiornato con D.R. 1636 del 22
luglio 2015;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei corsi di alta formazione approvato con D.R. n. 1463
del 25 giugno 2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Economia del 23.02.2022, prot. n. 29302 del

04/03/2022, con la quale sono stati approvati il rinnovo del Master universitario di | livello
in Economia Bancaria e Finanziaria (Banking and Finance) per I’A.A. 2022/2023 ed il piano
dei crediti formativi;

VISTO le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli
Studi di Messina del 20 maggio 2022 con le quali viene attivato per I'A.A. 2022/2023 il
Master di | livello in Economia Bancaria e Finanziaria (Banking and Finance);

RILEVATO che Vlincarico da conferire rappresenta condizione necessaria per garantire la
realizzazione del suddetto Master;
VISTA la deliberazione del Comitato Tecnico Scientifico che, in data 22 febbraio 2022, nel

rispetto di quanto previsto dal progetto esecutivo approvato, ha determinato le modalita
operative per la realizzazione del Master;

VISTO I’art. 7 del Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni, che disciplina il
conferimento incarichi di collaborazione, a carattere temporaneo, mediante procedure di
valutazione comparativa, subordinando I'attribuzione di un incarico ad un soggetto
esterno ad una preliminare ricognizione interna dalla quale risulti l'inesistenza di
personale interno in possesso della professionalita richiesta;

VISTO il Regolamento di Ateneo dell'Amministrazione della Finanza e Contabilita;

CONSIDERATO che l'incarico di docenza trovera la necessaria copertura sul Piano finanziario del MASTER
EBF 2022/2023 del Bilancio unico d’Ateneo;

RENDE NOTO

che, nell’ambito del Master Universitario di primo livello in “Economia Bancaria e Finanziaria (Banking
and Finance), anno accademico 2022/2023, ¢ indetta una procedura di selezione comparativa per titoli
volta ad accertare I'esistenza all’interno e, in caso di esito negativo, all’esterno dell’Ateneo di risorsa
necessaria per lo svolgimento di n. 1 incarico di docenza relativo al seguente modulo didattico previsto
dal programma formativo.

Corso SSD Ore
Modulo Precorso di Inglese L-LIN/12 60
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Possono partecipare alla selezione docenti e/o ricercatori interni all’Ateneo in possesso di adeguati
requisiti scientifici relativi al modulo oggetto di insegnamento ovvero personale esterno all’Ateneo. Per
quanto riguarda il personale interno, a parita di requisiti sara preferito il docente e/o ricercatore che &
inquadrato nel medesimo settore scientifico disciplinare del corso, in alternativa un docente che
appartiene alla stessa macro-area.

Per il personale esterno possono partecipare docenti di ogni grado del sistema universitario/scolastico e
dirigenti dell’Amministrazione Pubblica impegnati in attivita formative proprie nel settore/materia di
pertinenza della docenza.

L’assegnazione sara fatta in via prioritaria a personale docente di questo Ateneo, accertata la congruita
dei curriculum rispetto agli obiettivi formativi dell’insegnamento ed ai requisiti richiesti.

Qualora non vengano presentate domande da parte di personale interno o le stesse non siano ritenute
idonee, verranno prese in considerazione le domande provenienti da personale esterno all’Ateneo.

La Commissione redigera due graduatorie, una per i docenti interni ed una per il personale esterno.
Solo a seguito di esaurimento della graduatoria degli interni, si accedera alla graduatoria del personale
esterno.

LUOGO DI SVOLGIMENTO

Le attivita si svolgeranno presso i locali del Dipartimento di Economia o comunque presso luoghi idonei
indicati dal Direttore del Master o eventualmente da remoto su piattaforma Teams.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, TERMINE E MODALITA’

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, corredata dal curriculum vitae, compilata ai sensi
del D.P.R. 445/2000 da redigere secondo lo schema di cui all’allegato A, dovra pervenire via email
all'indirizzo bandieconomia@unime.it entro le ore 12:00 di lunedi 12 dicembre 2022.

Il Curriculum Vitae — in formato europeo - non dovra riportare dati eccedenti la finalita di selezione e di
trasparenza, essendo lo stesso - in caso di affidamento dell’incarico di docenza a personale esterno -
pubblicato sul sito web di Ateneo in ottemperanza agli obblighi di pubblicita e trasparenza (D. Lgs.
33/2013). In tal senso, sono considerati eccedenti e quindi non richiesti nel curriculum dati diversi dal
Nome e Coghome, quindi ad esempio: la foto, il recapito telefonico e/o cellulare, indirizzo e/o domicilio,
indirizzo email personale, dati, invece, richiesti nel modulo di domanda. Il Curriculum Vitae non dovra
contenere dati particolari o giudiziari, non & dovuto il consenso e la firma autografa.

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al
suddetto termine o con altre modalita.

COMMISSIONE

La Commissione esaminatrice sara composta da tre docenti, individuati preferibilmente tra i componenti
del Comitato Tecnico-Scientifico e nominata dal Direttore del Dipartimento di Economia con proprio
decreto.

SELEZIONE

La selezione avverra sulla base dei curriculum presentati e la Commissione procedera alla valutazione di
tutti i candidati che risulteranno in possesso dei requisiti di ammissibilita richiesti, stilando una
graduatoria per gli interni ed una per il personale esterno. Poiché il Master e interamente svolto in lingua
inglese ed al fine di garantire un elevato standard qualitativo, i candidati dovranno soddisfare i seguenti
criteri di ammissibilita:
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1) Possesso del Cambridge CELTA (Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages).
2) Pregresse esperienze di insegnamento in corsi a livello postlaurea orientati al Business English.

La Commissione si riserva di procedere, per accertare la conoscenza della lingua, ad un colloquio con il
candidato che dovra tenere una lezione in lingua inglese.

L'attivita, svolta sotto la supervisione del Direttore del Master, prof. Marina Dolfin alla quale dovranno
essere consegnati i registri attestanti il regolare svolgimento della didattica, sara erogata
prevalentemente nelle ore antimeridiane dei primi 3 giorni della settimana, per soddisfare le necessita
organizzative del Master.

AFFIDAMENTO DI INCARICO E COMPENSO

Personale interno

L'attribuzione dell’incarico sara formalizzata con lettera di affidamento che assorbe ogni autorizzazione.
Non & previsto alcun compenso in quanto I'attivita di docenza sara svolta a titolo gratuito.

Lo svolgimento dell’attivita didattica deve intendersi in aggiunta all'impegno didattico frontale minimo
previsto dalle linee di indirizzo approvate dall’Ateneo e oltre il monte ore istituzionale.

L’incarico assegnato sara svolto secondo le esigenze organizzative del Master e nel rispetto del relativo
calendario didattico.

Personale esterno

Lincarico assegnato al vincitore della valutazione comparativa, avra natura di lavoro autonomo
occasionale senza vincolo di subordinazione e verra conferito ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 2222
e segg. del Codice Civile trattandosi di prestazione d’opera e/o di natura intellettuale.

Per il personale docente appartenente ad altra Universita italiana, in applicazione delle disposizioni di cui
all’art. 6, comma 10, L. 240/2010, é richiesta I'autorizzazione del Rettore delllAmministrazione di
appartenenza. Il personale non docente esterno, qualora sia dipendente di altra Pubblica
Amministrazione, soggetto al regime di autorizzazione di cui all’art. 53 del D. Lgs.30 marzo 2001 n.165,
dovra produrre, prima della stipula del contratto, I'autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione di
appartenenza.

Per I'attivita di docenza e previsto un compenso di € 2.500,00, da intendersi al lordo di tutte le ritenute
fiscali, previdenziali, assistenziali ed erariali a carico dell’lEnte e del collaboratore, nel rispetto della
normativa vigente.

In ogni caso, la stipula del contratto per attivita di insegnamento non da luogo a diritti in ordine all’accesso
ai ruoli universitari.

Il soggetto incaricato & tenuto all’osservanza dei doveri previsti dal Regolamento didattico di Ateneo, dallo
Statuto, dal Codice di comportamento nella comunita accademica ispirati a etica pubblica.

L'incarico - assegnato a docenti interni o a personale esterno - sara svolto secondo le esigenze
organizzative del Master e nel rispetto del relativo calendario didattico.

Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell'attivita dell'incarico conferito, per motivi
didattici e/o organizzativi, il compenso sara rapportato alle ore di collaborazione effettivamente svolta.
Qualora venga meno la necessita, la convenienza o I’opportunita, il Dipartimento puo non procedere al
conferimento dell’incarico o revocare I'incarico conferito per comprovate ragioni di pubblico interesse.
La spesa gravera sui fondi del Master in Economia, Bancaria e Finanziaria A.A. 2022/2023.

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, della legge 24.12.2007, n. 244, i dati del contratto saranno pubblicati sul sito
di Ateneo (www.unime.it).
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento ai sensi della Legge 241/90 e s.m.i., al quale rivolgersi per avere qualsiasi
informazione attinente alla presente selezione, & la dott. Giovanna Arrigo, segretario amministrativo del
Dipartimento di Economia (tel. 0906768331, e-mail garrigo@unime.it). Ulteriori informazioni potranno
essere richieste direttamente al Direttore del Master, Prof. Marina Dolfin (tel. 0906765570, e-mail
mdolfin@unime.it).

NORME FINALI

L’Universita si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente awviso, in
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovare ragioni di pubblico interesse, senza che per gli
aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle disposizioni vigenti in materia.

TRATTAMENTO DE| DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali connesso alla presente procedura/avviso concorsuale & effettuato
dall'Ateneo ai sensi del Regolamento Generale Europeo n. 679/2016 per la protezione dei dati personali
e del Codice in materia di protezione dei dati personali D.lgs. 196/2003 e s.m. L'informativa & allegata al
presente avviso e comunque disponibile nella sezione privacy dell'Ateneo, www.unime.it/privacy

COMUNICAZIONI
L’esito della procedura comparativa sara pubblicato sul sito web dell’Ateneo (www.unime.it).

IL DIRETTORE DEL MASTER
Prof. Marina DOLFIN

Firmato digitalmente da: IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
dolfin marina Prof. Michele LIMOSANI
Firmato il 2022/12/05 11:14 Firmato digitalmente da: Michele Limosani

Seriale Certificato: Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
11067.0285884446981234925008909870412700 MESSINA/80004070837
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ArubaPEC S.p.A. NG CA 3

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott. Giovanna ARRIGO

Firmato digitalmente da: ARRIGO
GIOVANNA
Data: 05/12/2022 11:20:49



		2022-12-05T10:20:49+0000
	ARRIGO GIOVANNA


		2022-12-05T11:14:58+0000
	dolfin marina


		2022-12-05T12:31:34+0000
	Michele Limosani




