Prot. n. 0165708 del 21/12/2022 - [UOR: DIP-109 - Classif. VII/1]

Universita . . o
degliStudidi. ' *
" Messina Coe S :

DIFARTIMENTO DI DIVILTR
_ ANTICHE E MODERNE. -

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL

~ CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI INDIVIDUALI DI PRESTAZIONE D1 LAVORO

. AUTONOMO  PER  LO SVOLGIMENTO ' DI ' UNA ATTIVITA RICERCA
' CONTRATTUALE DAL TITOLO “IL LABIRINT O DI ARIANNA”

indetta con D.D. Prot. n. 159320 del 07/12/2022

g ',.Dlparumento C1V11ta antlche e moderne .

VERBALENI o e
~(Criteri a’z A.Valutazzon.e) e e S

Alle ore 15,15 del-giorno 20 dlcembre 2022 presso 1a: Direzione del Dlpammento di C1v1lta
Antiche e Moderne e in modallta telematlca tramite la plattaforma MS TEAMS si sono riuniti ‘i seguentl
Professori:

C “,.seppe Glordano PO M FIL Preside
of. Massimo Villari PO = INF/01. * ..
e Prof Marco Centorrmo PA SPS/08

/ membrl della Commlssmne Valutatrlce nommata con D D Prot n, 164419 del 19/ 12/2022

Il prof Villari ecollegato in modalita telematlca R -
Assume:le funzioni di segretario verballzzante 1l prof M Centorrmo' '
- Ogni - componente - della* Commissione ‘dichia ,
o guenze 01v111 e penah previste in casi di rilas ‘ formazmne d , _
' "uso degli stessi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P. R n. 445/2000 di non avere relazioni d1'“ ’
" parentela ed affinita entro il 4° grado incluso con gli altri commissari e di non incorrere in situazioni di
incompatibilita/conflitto di interesse in conformita alla normativa vigente.
In particolare, dichiara:
di non trovarsi in alcuna delle situazioni prev1ste dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001, nonché di
impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione qualora ricorrono le ipotesi previste
. dall’art. 51 del c. p-C., , dagli artt. 6 ¢ 7 del Codzce di Comportamento adottato d 11’ Ateneo con D.R.n.207 del .

'1,) di non aver tiportato condanne anche con sentenza non passata mn g1udlcato per I reatl prev1st1 ’
“nel Capo 1, Titolo 11, Libro II del Codice penale '
2) di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione e/o all’adozione di

- decisioni e/o ad attivita in presenza di interessi propri, finanziari e non, ovvero di parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il
coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi,
ovvero di soggettl od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di
enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di

__.convenienza; e .




*"Kf-esperzenza di lavoro su: dzsposztzvz di realta aumentata L‘,_'Commlssmn
) 'esperlenza possa essere stata maturata N T

3) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico sopraggiunga
* na delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero -unafituaziorie (o la
conoscenza della sussistenza di-una situazione) di conflitto-di interessi, anche potenziale, a

: darne tempestiva notizia. agll altri componenti della Commissione e all’ Ateneo;
4) di essere informato che, ai sensi e per- gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 ¢ al Regolamento UE.

2016/679, i dati personali raccolti sono acquisiti-al fine della prevenzione di eventuali conflitti -

di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
~procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, ovvero per 1] persegu1mento di
finalita di pubbhco interesse.

, Presa visione degll atti normativi e regolamentarl che d1501plmano lo svolglmento della procedura
di valutazione in oggetto e del bando di concorsodi cui al D.D. Prot. n. 159320 del 07/12/2022 la
Commissione stabilisce i criteri per la valutazione dei candldatl nel rispetto delle disposizioni - ivi
contemplate: : :

TITOLI (puntegglo MAX 60 Punti)
- La Commissione, visto ’Art. 3 del bando che prevede: i candzdatz dovranno aver conseguzto
almeno la Laurea triennale inerente Iarea Sczentzf ico. disciplinare di pertinenza. (Area CUN: 14 - S:8.D.:

"SPS/08) o titolo equivalente coniseguito all ‘estero, stabilisce che saranno ammesse le domande dei candidati -
almeno. in possesso del titolo di laurea. triennale conseguito nella seguente classe (o vecchi ordmamentl o
‘equlvalentl o titoli equipollenti conseguiti all’estero):

- L-20. : :
Ovvero in possesso del titolo di' laurea magistrale consegulto nelle seguentl classi (o ‘vecchi
ordinamenti equ1va1ent1 o titoli equipollenti conseguiti all’estero)
- LM-19, LM-59, LM-92.
Sempre secondo T’Art. 3 del bando, poi, ¢ richiesto che i candidati abbiano’ una documentata™

_-_.in ambito di ricerca, attraverso la parte01pa21one a progetti, pubbhcazwnl convegm ¢ seminari .
~ investe di relatore.

- in.ambito professmnale attraverso rapporti di lavoro con aziendé e/o committenti, aventi per

s ’oggetto creazwne € conﬁgurazwne d1 dlsposmv1 e/o appllcazmm e contenutl i realta‘ :

aumentata. ’

: La Commlssmne stab1 sce, moltre la seg"ente ripa z1one del puntegglo in appllcazmne f:d1"

: fquanto prev1st0 dall 'Art. 7 del bando

T zpologza titoli Punteggio massimo Criterio assegnazione punteggio
110 e lode: punti 8
(+2 se laurea magistrale)
110: punti 6
(+2 se laurea magistrale)
.. Da 106 a 109: punti 4

+2 567 laurea magistrale) oo
"Da90a 99: punti 1
(+2 se laurea magistrale)
. Inferiore a 90: punti 0
" Pubblicazioni scientifiche su ' - 'Max punti 2 per articolo, saggio o altra pubblicazione
riviste, capitoli di libro e 10 scientifica e max punti 10 per monografia
- monografie : : :
. Valutazione del curriculum Assegno di ricerca: max 20 punti (se attinente)

scientifico derivante da 0 Borsa di studio: max 18 punti (se attinente)

' pertanto stablllsce che taleflf- o




: esperienza per attivita di ricerca Contratti di collaborazione/rapporti di lavoro con enti
| giasvoltapresso soggetti. - | - | = pubblici, aziende e committenti prlvatlimax 10 punti_
| pubblici e privati con contrattidi | - = ' o complessm (max 5 puntl mascuno) se attmentl
- “collaborazione, assegnidi |~ B e ,
' ricerca, borse di studio, sia in
- Ttalia che all’estero.

. , Dottorato d1 rlcerca com letato max.10.punti (se
Y e Dottorato di Ricerca = anche in. | - e oo X (

| “corso disvolgimento — e altri -

Dottorato di ricerca in corso di svolgimento: max 8 -

corsi di specializzazione in SR 10
, : : - punti (se attinente)
_materia affine ’oggetto del
contratto SRS - Corsidi: spemallzzazmne ‘max,2 punti (max 0 S

_ R - ciascuno) se attinente v
Ser_ninarl e convegni pertinenti 10 ’ Max 2 punti ciascuno-(solo in caso di panempazmne in
’attivita di-ricerca n veste di relatore) se attinente

“COLLOQUIO (punteggio MAX 40 Punti)

-1l colloquio concerne la discussione. dei titoli stessi‘con apj)’fOfondiinéhtb"“déél’i gomenti di T

partlcolare rilievo scientifico connessi all’incarico,” discussione di sviluppi-di ricerca collegabili con la
'tematlca della collaborazmne nonché la verifica della’ conoscenza della lmgua 1ng1ese (come indicato nel
- bando).. e : o
, II colloquio 1nd1v1dua1e — come gia mdlcato nel bando —si terra 11 21/ 12/22 alle ore 9 00 presso la
Sala Riunioni della Direzione posta al 5° livello dell’ex Facolta di Farma01a attuale sede del Dlpartlmento di
'C1v11ta Ant1che e Modeme v1a1e G. Palatucc1 13,98168 Messma ‘ '

o S prende atto che 1l bando di concorso stablllsce che il puntegglo minimo che ‘1 candldatl devono j
_aver consegulto nella valutazmne de1 t1t011 per essere amme551 a sostenere 11 colloqu10 & par1 a 30/60 puntl '

B ,saranno formulate
e .candldato nella valutaz1one de1 t1t011 enella prova-colloqulo

. La Commlssmne viene scmlta alle ore 15 35 e si riconvoca per 11 g10m0 stesso alle ore 15 45 per' '
' *'procedere alla visione delle: istanze e alla valutazione dei titoli presentati da1 parte01pant1 :

S Il presente verbale -1ett0 e sottoscritto dalla Commlssmne
- ;procedlmento per gli adempimenti- di’ competenza & verra pubblicizzato sul* | : i ‘
‘https //www umme 1t/bandl/procedura-pubbllca-d1 selezmne—tltol1-e—colloqu10 11 conferlmento d1 n-2- BT

Letto approvato e sottoscritto.

Messina, 20/12/2022

- Prof. Massimo Villari (componente)

- Prof. Marco Centorrino (segretario)




DIPARTIMENTO DI CIVILTA
ANTICHE E MODERNE

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI INDIVIDUALI DI PRESTAZIONE DI LAVORO
AUTONOMO PER LO SVOLGIMENTO DI UNA ATTIVITA RICERCA CONTRATTUALE DAL
TITOLO ‘TIL LABIRINTO DI ARIANNA”

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

11 sottoscritto Prof. Massimo Villari dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione
tenutasi il 20 dicembre 2022 dalle ore 15,15 alle ore 15,35 per lo svolgimento dei lavori della
procedura in oggetto e di avere preso parte alla stesura del relativo verbale, aderendo al contenuto
dello stesso.

Data 20/12/2022 \/(9(0({ Massimo W{l@gé«—v



