Prot. n. 0011225 del 30/01/2023 - [UOR: DIP-108 - Classif. I11/5]

Universita
degli Studi di
¥ Messina

DIPARTIMENTO DI SCIENZE
POLITICHE E GIURIDICHE

AVVISO DI RICOGNIZIONE INTERNA PER LA COPERTURA DI
INCARICHI DI DOCENZA NEL MASTER OGI_PA 2023 “Organizzazione,
governance e innovazione nella pubblica amministrazione”

IL DIRETTORE DEL MASTER

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina;

VISTO il D.M. 509/99 e il D.M. 270/04 e successive modifiche e integrazioni,
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo attualmente vigente;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei corsi di alta formazione emanato con
D.R. n. 1463 del 25 giugno 2020,

VISTA la deliberazione del Consiglio di Dipartimento del 25.2.2022, con la quale
& stata approvata la proposta di attivazione per I’a.a. 2022/2023 del Master
OGI PA 2023 in “Organizzazione, governance e innovazione nella pubblica
amministrazione” e nominato il Direttore e il Comitato Tecnico Scientifico;
VISTO il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione dell’Ateneo nelle
sedute del 22.03.2022 e del 29.04.2022;

VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione
dell’Universita degli Studi di Messina del 20.05.2022 con le quali ¢ stata
autorizzata I’attivazione del Master OGI_PA 2023,

CONSIDERATO che ¢ stato raggiunto il numero minimo di partecipanti richiesto
per I’avvio delle attivita formative;

RILEVATA I’esigenza di attribuire gli incarichi di docenza per i singoli moduli
di insegnamento;

VISTO il programma del Master;,

RENDE NOTO

Art. 1
Descrizione attivita e profili di riferimento
1. B indetta la procedura di ricognizione interna per titoli per il conferimento degli
incarichi di docenza di cui al calendario allegato al presente bando.

Art. 2
Requisiti di partecipazione
1. Sono ammessi a partecipare alla selezione tutti i professori e ricercatori
strutturati nell’Universita di Messina qualificati per lo svolgimento dell’incarico
di docenza nei singoli moduli indicati nella scheda allegata al presente bando
recante i SSD di riferimento.
2. Costituiscono titoli da valutare ai fini della selezione, purché pertinenti
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all’incarico da svolgere:
a) Dattivita didattica e lavorativa svolta in ambito accademico nel SSD di
riferimento o affini;
b) i titoli di studio e professionali;
c) le pubblicazioni coerenti con il modulo didattico.
3.1 candidati possono presentare domanda per pitt moduli di insegnamento.

Art. 3
Istanza di partecipazione e termini di presentazione della domanda
1. Gli interessati al conferimento dell’incarico di docenza dovranno presentare
una dichiarazione di disponibilita indirizzata al Direttore del Master, in carta
libera, utilizzando il format allegato.
2. La dichiarazione di disponibilitd dovra pervenire, a pena di esclusione, entro
le ore 12.00 del giorno 10 febbraio 2023 al Dipartimento di Scienze Politiche e
Giuridiche, Piazza XX Settembre n. 4, 98122 MESSINA con le seguenti
modalita:
o raccomandata A/R, in busta chiusa, riportante la dicitura “Awviso di
ricognizione interna per la copertura di incarichi di docenza nel Master OGI_PA
2023”. La domanda deve, pena esclusione, pervenire nel termine sopra
indicato. Non fa fede il timbro postale accettante;
« consegna a mano, in busta chiusa, riportante la dicitura “Awviso di
ricognizione interna per la copertura di incarichi di docenza nel Master OGI_PA
2023”, da consegnare presso la Segreteria amministrativa del Dipartimento di
Scienze Politiche e Giuridiche, P.zza XX Settembre n. 4, Messina;

. posta _ elettronica  certificata  (PEC) all’indirizzo ~ mail:
dipartimento.scipog@pec.unime.it in applicazione della normativa vigente,
indicando nell’oggetto della PEC la seguente dicitura: “Avviso di ricognizione
interna per la copertura di incarichi di docenza nel Master OGI_PA 2023”. La
validita dell’istanza & subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una
casella PEC riconducibile univocamente all’aspirante candidato; pertanto, a
pena di esclusione, non sard ritenuta ammissibile la domanda inviata da
casella PEC di soggetto diverso dall’istante o da casella di posta elettronica
ordinaria. [.’invio deve avvenire in unica spedizione, allegando uno o piu
documenti informatici in formato statico non modificabile (preferibilmente
PDF), contenenti l’istanza e gli allegati. Qualsiasi altra modalita di
trasmissione telematica non conforme alle gid menzionate indicazioni, non
sara ritenuta valida e comportera I’esclusione. La validita della trasmissione e
ricezione del messaggio di posta elettronica certificata ¢ attestata,
rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta
consegna, fornite dal gestore di posta elettronica, ai sensi dell’art. 6 del D.P.R.
11 febbraio 2005, n. 68.
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3. Alla dichiarazione di disponibilita devono essere allegati, a pena di esclusione:
- un curriculum attestante i dati anagrafici, i titoli di studio e Iattivita
didattica, scientifica e professionale e I’elenco delle pubblicazioni;

- copia di un documento di identita in corso di validita.

Art. 4
Valutazione dei titoli

1. La Commissione esaminatrice viene nominata dal Direttore del Dipartimento

di Scienze Politiche e Giuridiche.

La Commissione, in una prima riunione, fissa i criteri di valutazione del

curriculum, dellattivita didattica e delle pubblicazioni scientifiche.

La Commissione valutera la competenza del candidato e la sua esperienza

accademica e/o professionale in relazione al modulo oggetto di insegnamento,

nonché il possesso di titoli di elevata specializzazione, la coerenza delle

pubblicazioni scientifiche e delle discipline insegnate nei corsi universitari con il

modulo oggetto d’insegnamento.

11 punteggio attribuito ai titoli (fino ad un massimo di 60) sara cosi articolato:

- max 20 punti per formazione post-laurea (dottorato di ricerca in corso o
completato; assegni di ricerca in corso o completati; borse di studio; attestato
conseguito in corsi di alta formazione; attestati conseguiti in master
universitari di I e II livello);

- max 20 punti per attivitd didattica e lavorativa gia maturata in ambito
accademico purché pertinente con il modulo di insegnamento;

-~ max 10 punti per pubblicazioni scientifiche dotate di ISBN o ISSN purché
attinenti agli argomenti oggetto del corso;

- max 10 punti per abilitazione scientifica nazionale allo svolgimento delle
funzioni di professore di I o II fascia o titolarita del ruolo corrispondente.

2. Al termine della procedura di valutazione la Commissione redige una

graduatoria, sulla base dei punteggi conseguiti dai candidati, nella quale saranno

indicati i soggetti cui conferire ogni singolo modulo e/o parte di esso.

3. Nel caso in cui a piu candidati venisse attribuito lo stesso punteggio verranno

posti in graduatoria in ordine di eta a partire dal pit giovane.

4. In caso di rinuncia allo svolgimento dell’attivita di docenza o di parte di essa,

il vincitore & tenuto a darne tempestiva comunicazione al Direttore e al Tutor del

Master che procederanno allo scorrimento della graduatoria.

Art. 5
Modalita di pubblicazione delle graduatorie
La graduatoria sara pubblicata sul sito dell’ Ateneo:

hitp.//www.unime.it/it/ateneo/bandi, con valore di notifica a tutti gli effetti.
Avverso la graduatoria ¢ ammesso reclamo, per meri errori materiali, entro tre
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giorni lavorativi dalla data di pubblicazione, facendo pervenire presso il
Dipartimento SCIPOG, motivata istanza, precisando nell’oggetto gli estremi del
presente avviso.

Art. 6

Affidamento e svolgimento dell’incarico
1. Il docente incaricato € tenuto a:
- svolgere Dattivita di docenza nel modulo assegnato secondo le modalita e nelle
date indicate dal presente bando e relativo allegato,
- rendere disponibile ai corsisti il materiale didattico (presentazioni in power
point, ecc.) per lo studio individuale degli argomenti trattati a lezione;
- predisporre test di valutazione e verifiche di apprendimento secondo le
modalita indicate dal Direttore del Master;
- su richiesta del Direttore del Master, svolgere il ruolo di relatore per uno o piu
corsisti in sede di verifica finale.
Salva diversa indicazione, le lezioni si svolgeranno nei giorni indicati dal
calendario e in modalita mista (in presenza in aula del Dipartimento e da remoto
su piattaforma Microsoft Teams). Le lezioni saranno registrate per essere rese
disponibili in modalita asincrona ai corsisti del Master.
2. L attivita didattica del personale docente interno ¢ svolta a titolo gratuito. Sulle
economie del Master verra finanziato un progetto di ricerca dipartimentale
(Responsabile Scientifico: Prof. Fabrizio Tigano) che coinvolgera tutti i docenti e
ricercatori impegnati nelle attivita di docenza del Master.

Art. 7
Responsabile del procedimento
11 Responsabile del Procedimento, ai sensi della L. n. 241/1990, al quale rivolgersi
per avere qualsiasi informazione riguardante la presente selezione, ¢ la Sig.ra
Caterina Caruso (ccaruso(@unime.it).

Art. 8
Trattamento dei dati
Il trattamento dei dati personali dei candidati sara effettuato con modalita
conformi al Regolamento UE 679/2016. La relativa informativa, consultabile in
fase di presentazione della domanda, ¢ disponibile nella sezione privacy di Ateneo
raggiungibile al link Attp.//www.unime.it/it/ateneo/privacy.

Art. 9
Norme finali
I’ Universita si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare il
presente avviso, in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate

4



Universita
4 degli Studi di
Messina

DIPARTIMENTO DI SCIENZE
POLITICHE E GIURIDICHE

ragioni di pubblico interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o
diritto.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito internet del Dipartimento:
https.//www.unime.it/it/dipartimenti/scipog e sul sito di Ateneo: www.unime. it

Il Direttore del Master
(Prof. Fabrizio Tigano)

R.p.A.: Sig.ra C. Caruso



CALENDARIO MASTER OGI_PA 2023

N. DATA ORA MODULO TITOLO LEZIONE ORE SSD
03/03/2023 14:30-19:30 I principi costituzionali della PA 5
04/03/2023 08:30-13:30 I principi costituzionali della pubblica Fonti del diritto e ruolo del soff law 5
1 amministrazione - Hard law e soft law nella IUS/09
10/03/2023 14:30 —16:30 disciplina dell’azione delle PA I1 ruolo delle linee guida e il caso ANAC. 2
10/03/2023 16:30—-19:30 Larilevanza delle fonti di diritto 2]
L’influenza del diritto internazionale sui internazionale nell’azione delle PA
2 11/03/2023 08:30-—-11:30 processi di innovazione nella PA Innovazione della PA e incidenza del diritto 3 IUS/13
internazionale
11/03/2023 11:30-13:30 Inquadramento della nozione di 2
La cittadinanza digitale cittadinanza digitale
3 17/03/2023 14:30-18:30 La tutela della diritti fondamentali nell’era 4 [US/09
della globalizzazione
18/03/2023 09:00 —13:00 Profili giuridici e normativi della 4
L’identita digitale soggettivita giuridica nel digital contest
& 24/03/2023 | 14:30— 16:30 Nuovi modelli di identita digitale 2 [US/01
24/03/2023 16:30—-19:30 Evoluzione storica e organizzativa della PA 3 M-STO/04
Storia dei processi di innovazione nella PA SPS/03
5 25/03/2023 | 08:30—11:30 Storia dell’innovazione della PA 3
25/03/2023 11:30-13:30 Unione europea e strategie per la L’incidenza del diritto UE nell’azione delle 2
digitalizzazione PA
6 31/03/2023 14:30—18:30 Principi e regole UE sulla digitalizzazione 4 [US/14




01/04/2023 08:30—13:30 Organizzazione della PA. Principi di diritto 5
interno e UE
7 14/04/2023 14:30-19:30 Principi e regole dell’organizzazione della Organizzazione statale, regionale, locale 5
PA 1US/10
15/04/2023 08:30-10:30 La funzione di controllo sull’esercizio 2
dell’azione amministrativa
15/04/2023 10:30—-13:30 L’>amministrazione pubblica alla prova della 3
La digitalizzazione della amministrazione digitalizzazione.
8 21/04/2023 14:30-—19:30 pubblica Procedimento amministrativo digitalizzato e 5 IUS/10
profili di tutela giurisdizionale
28/04/2023 14:30—-18:30 Analisi di casi pratici su digitalizzazione 4
delle PA
05/05/2023 14:30-19:30 Organizzazione della pubblica Profili sociologici e organizzativi della PA 5
amministrazione - Progettazione Le innovazioni legate alla digitalizzazione SPS/09
9 06/05/2023 08.30-13.30 organizzativa - Analisi, disegno e Metodi e tecniche della progettazione 5 SECS-P/08
digitalizzazione dei processi - Management organizzativa
12/05/2023 14:30 — 16:30 pubblico I1 management pubblico 2
12/05/2023 16:30-19:30 Metodi e prassi del lavoro in feam. La 3
Lavoro in feam — Comunicazione conduzione del team M-PST/01
10 13/05/2023 08:30 —13:30 interpersonale, negoziazione e persuasione La comunicazione interpersonale. Tecniche 5 M-PSI/06
— conduzione di gruppi — risoluzione di di negoziazione e persuasione M-PSI/07
19/05/2023 14:30 — 18:30 conflitti Tecniche di risoluzione dei conflitti 4
20/05/2023 08:30 —13:30 I1 lavoro in remoto. Dal telelavoro allo )
smartworking
26/05/2023 14:30 —19:30 Platform working e smart working: profili Smartworking e nuovi modelli della 5
11 giuridici prestazione lavorativa 1Us/07
27/05/2023 08:30-10:30 Tutela dei diritti sindacali nello 2
smartworking
27/05/2023 10:30 - 13:30 11 D.Lgs. 81/2008 e la gestione penale della 3

sicurezza sul lavoro nel settore pubblico




12 09/06/2023 14:30-17:30 Sicurezza del lavoro, smart working e Profili penalistici dello smart working; 1 1Us/17
innovazione digitale rapporti tra il D.Lgs. 81/2008 e il D.Lgs.
81/2017
13 09/06/2023 17:30-19:30 La responsabilita contabile 1US/17
La responsabilita contabile e disciplinare 1US/10
10/06/2023 09:00 — 13:00 del funzionario pubblico La responsabilita disciplinare IUS/17
IUS/10
16/06/2023 14:30-19:30 La comunicazione istituzionale.
La comunicazione istituzionale — Il rapporto 11 rapporto con ['utenza
17/06/2023 08:30—13:30 con I’utenza - Internet e nuove tecnologie Internet e nuove tecnologie della
14 della comunicazione — Linguaggi comunicazione
23/06/2023 14:30—19:30 multimediali — Reti civiche, “citta digitali”, Linguaggi multimediali SPS/08
progetti di e-government
24/06/2023 08:30—11:30 Reti civiche, “citta digitali”, progetti di e-
government
24/06/2023 11:30-13:30 L’uso della terminologia
Tecniche di redazione di atti e [US/10
15 30/06/2023 14:30 - 19:30 provvedimenti Tecniche di redazione di atti amministrativi L-FIL-LET/12
01/07/2023 08:30-13:30 Tecniche di redazione di atti amministrativi
Analisi di casi studio
07/07/2023 14:30-19:30 Lingua Inglese
08/07/2023 08:30-13:30 Lingua Inglese
16 14/07/2023 14:30—-19:30 Lingua Inglese Lingua Inglese L-LIN/12
15/07/2023 08:30-13:30 Lingua Inglese
21/07/2023 14:30 - 18:30 Lingua Inglese




22/07/2023 08:30—~13:30 Le regole della trasparenza amministrativa 5
17 28/07/2023 14:30 - 19:30 Livelli di pianificazione della trasparenza 5
Trasparenza e Pubblica Amministrazione Ruolo di ANAC. Adempimenti a carico 1JS/10
delle PA
29/07/2023 08:30-10:30 Analisi e commento di casi studio in 2
materia di trasparenza amministrativa
29/07/2023 10:30-—13:30 Diritto della privacy e nuove tecnologie £
dell’informazione
01/09/2023 14:30-19:30 Diritto della privacy e nuove tecnologie Rapporti fra tutela della privacy e 5
18 dell’informazione — Firma digitale - La “amministrazione trasparente” — Analisi
tutela dei beni informatici (software, opere della casistica TUS/01
02/09/2023 08:30 —13:30 multimediali, banche di dati). Uso e valore giuridico della firma digitale 5
08/09/2023 14:30—19:30 La tutela dei beni informatici (software, 5
opere multimediali, banche di dati).
09/09/2023 08:30 —13:30 Uso della tecnologia informatica 5
19 15/09/2023 14:30—19:30 La cybersecurity: profili tecnico-informatici La cybersecurity 5 INF/01
ING-
16/09/2023 08:30-10:30 Strumenti informatici di comunicazione 2 INF/05
16/09/2023 10:30-13:30 I reati in materia di frodi e falsita 3
informatiche
20 22/09/2023 14:30-19:30 I reati contro la riservatezza informatica 5
(accesso abusivo a un sistema informatico; 1Us/17
detenzione e diffusione abusiva di codici di
accesso a sistemi informatici o telematici; 1
La cybersecurity: profili penali reati in materia di comunicazione;
informatica e tutela della privacy)
23/09/2023 09:00 — 13:00 I delitti contro I’integrita dei dati, dei 4

programmi e dei sistemi informatici
(danneggiamenti informatici; diffusione di




programmi diretti a danneggiare o
interrompere un sistema informatico)

29/09/2023 14:30-19:30 I1 fundraising: opportunita per le PA 5
SECS-P/07
21 [ 30/09/2023 | 08:30-13:30 | Principi e tecniche del Fundraising Regole sul fundraising pubblico 5 | SECS-P/02
SPS/09
06/10/2023 14:30—-16:30 Tecniche di fundraising 2
06/10/2023 16:30—19:30 La disciplina giuridica del fundraising per le 3
PA
22 07/10/2023 08:30-13:30 Strumenti legali e fiscali per il Fundraising Profili di fiscalita inerente il fundraising per 5 IUS/05
le PA IUS/12
13/10/2023 14:30 - 18:30 Analisi di casi pratici e esercitazione sul 4
fundraising
14/10/2023 08:30 —13:30 Bandi e progettazione europea 5
23 20/10/2023 14:30-19:30 Strumenti di finanziamento e attrazione Metodi e regole per la redazione di un 8 1US/14
delle risorse UE progetto UE competitivo
21/10/2023 08:30-10:30 Analisi di casistica in materia di progetti UE 2
per la PA
21/10/2023 10:30-13:30 3
27/10/2023 14:30 -19:30 Le procedure ad evidenza pubblica nel Le procedure ad evidenza pubblica nel 5
24 contesto digitale contesto digitale
28/10/2023 08:30—13:30 5 IUS/10
03/11/2023 14:30 -19:30 5
04/11/2023 08:30 -13:30 5
25 |7 10/11/2023| 14:30-19:30 | I contratti nella PA I contratti nella PA 5 1US/10
[US/01
11/11/2023 08:30—-10:30 2




26

11/11/2023 10:30—-13:30
17/11/2023 14:30-19:30
18/11/2023 09:00 —13:00

Profili penali nella gestione di fondi
pubblici — Procedure a evidenza pubblica e
responsabilita penale

Profili penali nella gestione di fondi pubblici

[V}

I delitti di peculato e i delitti a tutela delle
attivita di finanziamento pubblico

Procedure a evidenza pubblica e
responsabilitd penale

1gs/17




