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Universita

Finanziato Ministero . . \ - o - -
n dall'Unions europea dellUniversita aliadomani : B degli Studi di
NextGenerationEU e della Ricerca (5
., 54%

Messina

IL RETTORE

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
'efficienza del sistema universitario";

VISTO il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato;

VISTO il Decreto del Ministero dell'Istruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 855 del 30 ottobre
2015 riguardante la “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali” ai sensi ai
sensi dell’art. 15, della legge n. 240 del 30 dicembre 2010;

VISTO il D.L. 30 aprile 2022, n. 36 convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, in
particolare, I'art. 14, comma 6 quinquiesdecies, a mente del quale per i trentasei mesi successivi
al 30 giugno 2022, data di entrata in vigore della suindicata legge 79/2022, le Universita
possono indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente
prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del D.L. 36/2022, in attuazione
delle misure previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), nonché di quelle
previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027;

VISTO il D.D.G.n. 3277 del 30 dicembre 2021 con il quale il MUR ha approvato I'’Avviso pubblico per la
presentazione di Proposte di intervento per la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi
dell'innovazione”, costruzione di "leader territoriali di R&S" - Ecosistemi dell'Innovazione
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” -
Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” - Investimento 1.5, finanziato dall'Unione Europea -
NextGenerationEU;

VISTO I'art. 4, comma 1, del richiamato Avviso 3277/2021, con il quale le Universita sono annoverate
tra i soggetti ammissibili a presentare proposte progettuali e che, ai sensi del successivo
comma 2, ogni proposta progettuale & finalizzata alla creazione dell’Ecosistema
dellinnovazione, organizzato con una struttura di governance di tipo Hub&Spoke, e alla
realizzazione del programma;

VISTA la partecipazione - su invito dell’'Universita degli Studi di Catania (soggetto proponente
Capofila) - dell’'Universita degli Studi di Messina al suddetto Avviso, in qualita sia di soggetto
fondatore del’lHUB che di Spoke afferente all’Ecosistema dell’'innovazione denominato ECS
SAMOTHRACE, con la presentazione della proposta progettuale “Samothrace - SiciliAn
MicronanOTecH Research And Innovation CEnter”;

VISTO il D.D.G.n. 1059 del 23/06/2022 con il quale il MUR ha ammesso a finanziamento I’Ecosistema
dell'Innovazione “Sicilian MicronanoTech Research And Innovation Center - SAMOTHRACE”,
ambito di intervento “4. Digital, Industry, Aerospace”, domanda di agevolazione contrassegnata
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Innovazione dal titolo “Sicilian MicronanoTech Research And Innovation Center -
SAMOTHRACE”;

VISTO il D.R. n. 3330/2022, prot. n. 151879 del 25 novembre 2022, il cui avviso e stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4” serie speciale - n. 96 del 6 dicembre 2022,
con il quale e stata indetta, tra le altre, la procedura selettiva di valutazione comparativa
mediante stipula di contratto triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, c. 3, lett. a),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, a valere sulle risorse del progetto PNRR “SAMOTHRACE -
SiciliAn MicronanOTecH Research And Innovation Center - CUP J43C22000310006 - per il SC
10/A1 - SSD L-ANT/10 (Metodologie della Ricerca Archeologica) presso il Dipartimento di
Civilta Antiche e Moderne;

VISTO il D.R. n. 72/2023, pubblicato sul sito dell’Ateneo, con il quale & stata nominata, tra le altre, la
Commissione giudicatrice della suddetta procedura;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice;

ACCERTATA la regolarita formale degli atti posti in essere dalla Commissione;

DECRETA
Art. 1 - Sono approvati gli atti della procedura selettiva di valutazione comparativa per la stipula di

n. 1 contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato per SC 10/A1 - SSD L-ANT/10

(Metodologie della Ricerca Archeologica) presso il Dipartimento di Civilta Antiche e Moderne, ai sensi

dell’art. 24, comma 3, lett. a) legge n. 240/2010.

Art. 2 -E dichiarata vincitrice della predetta procedura la Dott.ssa Marta VENUTI.

Il presente provvedimento non & soggetto a registrazione da parte della Corte dei Conti, ai sensi dell'art. 7,

comma 10, della Legge 9.5.89, n. 168.

Il presente decreto viene registrato nel repertorio generale unico dell’Ateneo.

IL RETTORE

Prof. Salvatore Cuzzocrea
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