
1 
 

 
Università degli Studi di Messina 

 

REGOLAMENTO DELLA  

STRUTTURA INTERDIPARTIMENTALE DI RACCORDO   

“FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA” 

(Ultima modificazione: D.R. n. 899 del 18 Aprile 2016) 

 

Art. 1 

1. Il presente regolamento disciplina il funzionamento della Struttura Interdipartimentale di 

Raccordo (SIR) denominata “Facoltà di Medicina e Chirurgia”, istituita ai sensi degli articoli 34 e 

successivi dello Statuto dell’Università di Messina tra i seguenti Dipartimenti, raggruppati ai fini 

didattici in relazione a criteri di affinità e/o di complementarietà disciplinare: 

- Dipartimento di Scienze Biomediche, Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche e 

Funzionali; 

- Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale; 

- Dipartimento di Patologia Umana dell’adulto e dell’età evolutiva “Gaetano Barresi”. 

2. L’adesione di nuovi Dipartimenti alla SIR è approvata, a maggioranza assoluta dei componenti, 

dal Consiglio della SIR, previo parere, espresso a maggioranza assoluta dei componenti, dei 

Consigli dei Dipartimenti afferenti. Le suddette delibere sono quindi trasmesse agli organi collegiali 

dell’Ateneo per l’approvazione. 

3. La SIR Facoltà di Medicina e Chirurgia coordina l’attività didattica svolta presso i Dipartimenti e 

nei corsi di studio afferenti, in conformità al Regolamento didattico di Ateneo, per il conseguimento 

delle lauree e delle lauree magistrali e dei dottorati di ricerca; dà pareri ai Dipartimenti afferenti 

relativamente alla proposta di attivazione o soppressione di Corsi di studio e cura la gestione dei 

servizi comuni. Per tali finalità, può essere prevista una apposita dotazione. In considerazione del 

fatto che alle funzioni didattiche si affiancano funzioni assistenziali nell’ambito delle disposizioni 

statali in materia, la SIR Facoltà di Medicina e Chirurgia assume i compiti conseguenti secondo le 

modalità e nei limiti concertati con l’amministrazione regionale, garantendo l’inscindibilità delle 

funzioni assistenziali da quelle di insegnamento e ricerca.  

4.  Per lo svolgimento dei compiti di cui al comma precedente, il Consiglio della SIR provvede: 

a) alla approvazione delle modifiche al presente regolamento; 

b) a stabilire i criteri generali relativi all’esercizio delle attività da parte del personale tecnico-

amministrativo, eventualmente assegnato alla SIR; 

c) al coordinamento e alla gestione di strutture e servizi comuni ai Dipartimenti afferenti. 

5. Sono organi della SIR Facoltà di Medicina e Chirurgia: 

- Il Presidente 

- Il Consiglio 
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Art. 2 

1. Il Presidente è eletto tra i professori di ruolo dei Dipartimenti afferenti alla SIR. L’elettorato 

attivo spetta ai professori di ruolo, nonché ai ricercatori ed ai rappresentanti degli studenti che 

compongono il Consiglio della SIR. L’elezione ha luogo a scrutinio segreto e si considera 

validamente effettuata qualora vi abbia partecipato la maggioranza degli aventi diritto al voto. In 

prima votazione, è eletto il candidato che abbia ottenuto la maggioranza dei voti degli aventi diritto. 

Per il caso che nessun candidato raggiunga il quorum suddetto, si procede ad una seconda 

votazione, al cui esito risulta eletto il candidato che abbia ottenuto la maggioranza dei voti 

validamente espressi. Ove nessun candidato consegua tale maggioranza, si fa luogo al ballottaggio 

tra i due candidati che hanno riportato il maggior numero dei voti. In caso di parità di voti tra tre o 

più candidati, per l’individuazione dei due candidati chiamati al ballottaggio saranno preferiti i 

candidati più anziani in ruolo e, in caso di parità, i più anziani per età. La votazione di ballottaggio è 

valida qualunque sia il numero dei votanti. In caso di parità di voti, è eletto il candidato con 

maggiore anzianità nel ruolo; in caso di pari anzianità di ruolo, prevale il candidato con maggiore 

anzianità anagrafica.  

2. Gli elettori sono convocati dal Direttore più anziano nel ruolo o, in caso di sua assenza o 

impedimento, dal Direttore che lo segue in ordine di anzianità, almeno trenta giorni prima della data 

fissata per le votazioni. Le votazioni si devono svolgere almeno trenta giorni prima della scadenza 

del Presidente della SIR in carica, secondo un calendario prestabilito e con un intervallo da tre a 

sette giorni tra una votazione e l’altra. Almeno venti giorni prima della data fissata per le votazioni 

sono presentate al Direttore più anziano nel ruolo le candidature, corredate da curriculum e dai 

relativi programmi. I curricula ed i programmi sono tempestivamente ed adeguatamente 

pubblicizzati via mail a cura del Direttore più anziano nel ruolo. I voti espressi in favore di un 

eleggibile che non abbia presentato preventivamente la propria candidatura ed il proprio programma 

sono nulli.  Il candidato che abbia ottenuto la maggioranza dei voti prescritta è proclamato eletto dal 

Direttore più anziano nel ruolo, al quale egli comunica formalmente l’accettazione entro cinque 

giorni dalla proclamazione ed è nominato con decreto del Rettore. Il Presidente della SIR eletto 

entra in carica all’inizio dell’Anno Accademico o anticipatamente in caso di vacanza della carica 

intervenuta dopo la sua elezione.  

3. Nel caso di mancata accettazione o di cessazione anticipata del Presidente della SIR dalla carica, 

il Direttore più anziano nel ruolo indice nuove elezioni entro trenta giorni. Il  Presidente della SIR 

eletto a seguito di cessazione anticipata del Presidente uscente subentra nella carica il giorno dopo 

la comunicazione di accettazione e conserva la carica fino al completamento del mandato residuo. 

4. Il Presidente dura in carica tre anni ed è rieleggibile consecutivamente una sola volta. Il 

Presidente designa un Vicepresidente tra i professori di ruolo del Consiglio della SIR, che lo 

sostituisce in caso di assenza o impedimento.  

5. Il Presidente convoca e presiede il Consiglio, fissa l’ordine del giorno e ne attua le deliberazioni. 

Il Presidente partecipa alla gestione dei rapporti con l’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico 

“Gaetano Martino”, nell’ambito di quanto previsto dalla legislazione e dalle norme contrattuali 

vigenti. 

 

Art. 3  

1. Il Consiglio della SIR Facoltà di Medicina e Chirurgia, nel rispetto della percentuale prevista 

dall’art. 38, comma 3, lett. b),  è composto da:  
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- i Direttori dei Dipartimenti raggruppati nella SIR Facoltà di Medicina e Chirurgia;    

-  9 rappresentanti dei Coordinatori dei Corsi di studio afferenti ai Dipartimenti raggruppati nella 

SIR; 

- 4 rappresentanti dei Coordinatori dei dottorati di ricerca afferenti ai Dipartimenti raggruppati 

nella SIR; 

- 5 rappresentanti dei Direttori dei Dipartimenti ad attività integrata istituiti nella A.O.U. 

Policlinico G. Martino; 

- 18 rappresentanti della Giunta di ogni Dipartimento presente nella SIR, designati all’interno di 

ciascuna giunta. Allo scopo di garantire la rappresentanza di tutte le categorie di docenti, ciascun 

Dipartimento elegge quali rappresentanti della Giunta in seno al Consiglio della SIR, 

rispettivamente, due professori ordinari, due professori associati e due ricercatori. 

- i rappresentanti degli studenti, in numero pari al 15% dei componenti il Consiglio stesso. Questi 

sono designati dai rappresentanti degli studenti nei Consigli dei Dipartimenti che afferiscono alla 

SIR.  

2. I componenti di cui al comma 1 sono rispettivamente eletti a scrutinio segreto dai Coordinatori di 

Corso di studio, dai Coordinatori dei Dottorati di Ricerca, dai Direttori dei Dipartimenti ad Attività 

Integrata e dai rappresentanti degli studenti nei Consigli di Dipartimento, che ne comunicano la 

designazione, con formale verbale, al Decano dei Direttori di Dipartimento. Il rappresentante di 

ciascuna giunta è eletto a scrutinio segreto all’interno della stessa. 

3. Il Consiglio della SIR Facoltà di Medicina e Chirurgia, ai sensi dell’art. 38 dello Statuto 

dell’Università di Messina, oltre alle funzioni ordinariamente attribuite ai consigli delle SIR, 

esprime parere obbligatorio per la istituzione o soppressione dei Dipartimenti ad attività integrata,  

delle Unità operative e per l’attribuzione della responsabilità di Programmi e per il conferimento di 

incarichi professionali che assumono rilievo per l’attività di ricerca e didattica in seno alla AOU 

Policlinico G. Martino. Il Consiglio della SIR Facoltà di Medicina e Chirurgia inoltre esprime 

parere obbligatorio su tutte le deliberazioni degli Organi dell’Ateneo attinenti a rapporti contrattuali 

e convenzionali  coinvolgenti il Servizio sanitario e l’Università. 

 


