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VERBALE N. 1
(Riunione Preliminare)

L’anno 2023, il giorno 1 del mese di marzo alle ore 18.00, si riunisce, presso la Sezione di
Scienze Giuspubblicistiche del Dipartimento di Giurisprudenza, la Commissione giudicatrice,
nominata con D.R. prot. n. 23069 del 20/02/2023, della sopraindicata valutazione comparativa, per
predeterminare i criteri di massima per la procedura in oggetto.

Sono presenti i sotto elencati Commissari:

e Profissa Tiziana Vitarelli (SC 12/G1 — SSD IUS/17, Dipartimento di Giurisprudenza “S.
Pugliatti” dell"Universita degli Studi di Messina);

¢ Prof. Corrado Rizzo (SC 12/G2 — SSD IUS/16, Dipartimento di Giurisprudenza “S. Pugliatti”
dell’Universita degli Studi di Messina).

» Profissa Giuseppina Panebianco (SC 12/G1 — SSD TUS/17, Dipartimento di Giurisprudenza
“S. Pugliatti” dell’Universitd degli Studi di Messina).

I Commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto di parentela o
affinita fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita tra essi ai
sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e del D.Lgs. 1172/1948 e gli altri membri della Commissione.

I componenti della Commissione procedono alla nomina del Presidente nella persona della
Prof.ssa Tiziana Vitarelli e del Segretario verbalizzante nella persona della Profissa Giuseppina
Panebianco.

La Commissione, presa visione del D.R. 41/2023 con il quale & stata indetta la procedura di
valutazione comparativa in oggetto, nonché degli atti normativi e del Regolamento di Ateneo relativo
al conferimento di incarichi di insegnamento e allo svolgimento di attivita di esercitatore e tutor, che
disciplinano la valutazione comparativa in oggetto, e tenuto conto di quanto disposto dall’art. 2 del
D.M. n. 243/2011, richiamato dall’art 4 del D.R. 41/2023, nonché di quanto previsto dall’art. 4,
comma 4 del medesimo bando predetermina i criteri di massima (art. 4 del bando D.R. 41/2023, prot.
n. 3130 del 13 gennaio 2023) per la valutazione comparativa.

La Commissione procedera, pertanto, tenuto conto dell’attinenza dei titoli al SSD TUS/16 e del
curriculum dei candidati, debitamente documentati, in modo da accertarne 1’adeguata qualificazione
in relazione all’insegnamento oggetto dell’incarico ed alla tipologia specifica dell’impegno richiesto
dal presente bando.

Q).



La Commissione delibera di attribuire fino ad un massimo di punti 100/100 per candidato cosi
ripartiti:
Titoli valutabili e relativi criteri di valutazione

a) Attivita didattica e lavorativa gid maturata in ambito accademico e coerente con il SSD
1US/16, fino ad un massimo di 30/100, secondo i seguenti criteri:

a.1. numero dei moduli/corsi tenuti, purché coerenti con il SSD TUS/16;

a.2, partecipazione alle commissioni istituite per gli esami universitari di profitto, per
gli esami di abilitazione alle professioni legali nonché ale commissioni
esarminatrici dei concorsi in magistratura;

a.3. attivita di tipo seminariale, purché coerente con il SSD 1US/16;

a.4. attivita di esercitatore e/o tufor per gli studenti universitari e/o per gli specializzandi,
purché coerenti con il SSD ITUS/16.

b) Titoli di studio e professionali fino ad un massimo di 40/100 secondo i seguenti sub-criteri:
b.1. dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all’Estero, nel settore
scientifico-disciplinare IUS/16: 10/100;

b.2. premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca nel settore
scientifico-disciplinare IUS/16: fino a 10/1909;

b.3. altri titoli rilevanti in relazione all’insegnamento oggetto dell’incarico ed alla
tipologia specifica dell’impegno richiesto dal presente bando ai fini dell’incarico da
svolgere: fino a 20/100.

¢) Pubblicazioni scientifiche fino ad un massimo di 20/100.
La Commissione prenderd in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la
pubblicazione secondo le norme vigenti attinenti al SSD IUS/16.

La Commissione effettuerd una valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base dei
seguenti criteri:

o originalitd, innovativitd, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione
scientifica;

* congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale ¢ bandita la
procedura con particolare rignardo alle pubblicazioni attinenti alla materia oggetto del
bando;

» rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione ¢ sua
diffusione all'interno della comunita scientifica;

e determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Tenuto conto di quanto sopra, la Commissione stabilisce i seguenti sub-criteri ai fini della
valutazione delle pubblicazioni scientifiche:

¢.1. fino a 5/100 per ogni lavoro monografico € comunque non oltre 10 punti;

¢.2. fino a 2/100 per ogni articolo su rivista scientifica di fascia A e comunque non oltre
6 punti;

¢.3. fino a 1/100 per ogni saggio in altre riviste riconosciute come scientifiche
dall’ANVUR e comunque non oltre 3 punti;

¢.4. fino a 1/100 per ogni contributo a lavori collettanei e comunque non oltre 2 punti.




d) Attivita di ricerca scientifica fino ad un massimo di 10/100.
La Commissione prendera in considerazione 1’attivita di ricerca svolta su tematiche coerenti con il
SSD IUS/16 sia in Italia che all’estero, in qualita di ricercatore, assegnista di ricerca, dottorando di
ricerca, borsista o, comunque, per incarico di enti pubblici e privati.
Si terra conto, in particolare, dei seguenti sub-criteri:
d.1. organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, ovvero partecipazione agli stessi, purché coerenti con il SSD
JUS/16: fino ad un massimo di 5/100;
d.2.documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri,purché coerenti con il SSD IUS/16: fino ad un massimo di 3/100;
d.3.partecipazione in qualitd di relatore a congressi e convegni nazionali e
internazionali,
purché coerenti con il SSD IUS/16: fino ad un massimo di 2/100.

La Commissionefissa la seconda riunioneper la valutazione dei candidati e dei relativi titoli e per
la stesura della graduatoria per il giorno 10 marzo 2023 alle ore 15.30.

Il presente verbale viene stampato, sottoscritto, scansionato e viene trasmesso via e-mail al
Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Carmela Portaro, dell’U. Staff alla Didattica del
Dipartimento di Giurisprudenza, all’indirizzo portaroc@unime.it, affinché provveda ad assicurarne
la pubblicizzazione sul sito web d’ Ateneo.

La seduta ¢ tolta alle ore 19.00.
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