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CeRIY

CENTRO M RICERCAE DL
INTERVEN O PSICOLOGICO
UNIVERSITA DEGLISTUDI DI MESSINA

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 BORSE DI STUDIO PER LAUREATI IN
PSICOLOGIA NELIL’AMBITO DEL PROGETTO 2020-EDS-00300 DAL TITOLO “MATMAN,
MATWOMAN E ROBIN. MATEMATICA E ROBOTICA INCLUSIVA PER NUOVI SUPEREROI”
CUP E41122000300008 - PRESSO IL CENTRO DI RICERCA E DI INTERVENTO PSICOLOGICO
DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA. Procedura indetta con Bando Prot. n. 0007251 del
23/01/2023.

Verbale n.1

Il giomo 22/02/2023 alle ore 16:15 si € riunita per via telematica, su piattaforma Teams, la Commissione
esaminatrice della selezione in oggetto.
La Commissione, deliberata dal Consiglio del CeRIP nella seduta del 17/11/2022 e con DD Prot. n.7603 del
23/01/2023, é cosi composta:

— Prof.ssa Luana Sorrenti (Presidente)

— Prof.ssa Giuseppa Filippello (Componente)

— Prof.ssa Claudia Gianelli (Segretario)
La Commissione prende visione del bando di selezione in oggetto (Prot. n. 0007251 del 23/01/2023) e la “Norma in
materia di borse di studio universitario” (L. 398 del 30.11.1989).
Ciascun componente della Commissione dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita con gli altri
membri della Commissione, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c. e dell'art.5 c.2 del D. Lgs. 1172/1948, e che
non sussistono tra loro situazioni di conflitto di interessi.
La Commissione procede alla valutazione dei titoli, in base ai due profili (A e B).
PROFILO A - TITOLI E COLLOQUIO - N. 1 (una) borsa di studio post-laurea per attivita di ricerca,
analisi e studio dei dati raccolti.
In base a quanto indicato nell’art.4 del Bando, la Commissione ha a disposizione 100 punti di cui 40 punti per la
valutazione dei titoli e 60 punti per il colloquio orale.
Sono considerati titoli valutabili (max 40 punti):

a) abilitazione alla professione di psicologo (Sez. A);

b) titolo di Dottore di ricerca in psicologia;

c) documentata attivita presso istituti scolastici di ricerca/intervento nell’ambito delle valutazioni pre e post-
intervento di studenti con BES e/o in ambiti affini alle finalita del progetto;

d) attivita di formazione rivolta a docenti e operatori della scuola su tematiche affini alle finalita del
progetto;

e) pubblicazioni scientifiche attinenti alle finalita del progetto.

La Commissione, di seguito, stabilisce i criteri per I'attribuzione dei punteggi per ciascuno dei titoli indicati, ai fini
dell'attribuzione del punteggio complessivo (max 40 punti):

a) abilitazione alla professione di psicologo (Sez. A) (5 punti);

b) titolo di Dottore di ricerca in psicologia (4 punti);

c) documentata attivita di ricerca/intervento, presso istituti scolastici, nell’ambito delle valutazioni pre e
post-intervento di studenti con BES e/o in ambiti affini alle finalita del progetto (max 10 punti). Punti 2
per ciascun contratto;

d) attivita di formazione rivolta a docenti e operatori della scuola su tematiche affini alle finalita del
progetto (max 6 punti). Punti 2 per ciascun incarico di formazione, fino max 6 punti;




e) pubblicazioni scientifiche attinenti alle finalita del progetto (max 15 punti); Articoli: punti 2 per ciascuno,
fino max 10 punti; Capitoli su volume: punti 0,5 per ciascuno, fino max 3 punti; Monografie: punti 1 per
ciascuno, fino max 2 punti.

Saranno oggetto di valutazione, nell'ambito del colloquio orale (max 60 punti):

a) esperienza nella somministrazione di test psicologici e questionari per la rilevazione di problemi di

apprendimento e di comportamento in ambito scolastico (max 15 punti);

b) esperienza nella raccolta e nello scoring di dati tramite somministrazione di test e questionari (max 10

punti);

c) conoscenze informatiche relative al pacchetto office ed esperienza nella tabulazione dati su fogli Excel

(max 10 punti);

d) competenze nell'uso del sofware SPSS (max 15 punti);

e) competenze relazionali e di comunicazione empatica ed efficace (max 10 punti).

La Commissione stabilisce, inoltre, i seguenti criteri per la valutazione della prova orale che saranno
adottati complessivamente:

- grado di conoscenza degli argomenti, sulla base della completezza ed esaustivita dei dati forniti;

- maturita di ragionamento e originalita delle risposte fornite;

- chiarezza espositiva e uso di terminologia adeguata;

- capacita di analizzare e contestualizzare la tematica;

- capacita di sintesi

La Commissione predeterminera prima dell’inizio della prova orale le domande da porre ai candidati. La
Commissione procedera a predisporre un numero congruo di quesiti per consentire che ogni candidato/a
possa procedere all'individuazione degli stessi mediante estrazione.

La Commissione concorda di fissare la data del Colloquio orale il giorno 06 Marzo alle ore 09:30 presso i locali
del CeRIP. | criteri stabiliti dalla Commissione e la data del colloquio orale saranno resi pubblici sul sito del
CeRIP. Ai candidati non saranno date comunicazioni personali.

PROFILO B SOLO TITOLI - N. 2 (due) borse di studio post-laurea per (a) attivita di screening pre/post
intervento dei disturbi specifici dell’apprendimento e dei fattori cognitivi ed emotivo-motivazionali
sottostanti le problematiche legate al rifiuto scolastico e all’alienazione scolastica; (b) attivita di scoring dei
test.

In base a quanto indicato nell’art.4 del Bando, la Commissione ha a disposizione 60 punti per la valutazione dei
titoli.

Sono considerati titoli valutabili:

a) abilitazione alla professione di psicologo (Sez. A);

b) master di I o Il livello e corsi di perfezionamento (della durata di almeno 60h) inerenti alle tematiche
affini alle finalita del progetto;

c) documentata attivita di somministrazione di test psicologici e questionari per la rilevazione di problemi
di apprendimento e di comportamento in ambito scolastico;

d) documentata attivita di raccolta e scoring di dati nell’ambito delle valutazioni pre e post-intervento di
studenti con BES.

La Commissione, di seguito, stabilisce i criteri per I'attribuzione dei punteggi per ciascuno dei titoli indicati, ai fini
dell'attribuzione del punteggio complessivo (max 60 punti):

a) abilitazione alla professione di psicologo (Sez. A) (10 punti);

b) master di 1 o 1l livello e corsi di perfezionamento (della durata di almeno 60h) inerenti alle tematiche
affini alle finalita del progetto (max 10 punti). Punti 2 per ciascun master di Il livello; Punti 1 per ciascun
master di | livello; Punti 0,5 per ciascun corso di perfezionamento;

c) documentata attivita di somministrazione di test psicologici e questionari per la rilevazione di problemi
di apprendimento e di comportamento in ambito scolastico (20 punti);

d) documentata attivita di raccolta e scoring di dati nell’ambito delle valutazioni pre e post-intervento di
studenti con BES (20 punti).

Alle ore 17:15, non essendoci altro da discutere, la riunione viene sciolta. La Commissione viene
riconvocata giorno 24 febbraio alle ore 10:00 per la valutazione dei titoli presentati dai Candidati.

Il presente verbale viene redatto, letto ed approvato da tutti i membri della Commissione e trasmesso al
Responsabile della Procedura per la pubblicazione sul sito del Centro.



Il presente verbale verra trasmesso al Direttore del Centro per la verifica della legittimita degli atti concorsuali e
per lI'approvazione degli stessi.
La Commissione
— Prof.ssa Luana Sorrenti (Presidente)
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— Prof.ssa Giuseppa Filippello (Componente)
— Prof.ssa Claudia Gianelli (Segretario)



