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VERBALE N. 3

Alle ore 13.00 del giorno 27/03/2023 presso la sala professori del dipartimento
COSPECS dell'Universita di Messina si sono riuniti i seguenti Professori:

- Prof.ssa Milena Meo (con le funzioni di Presidente)
- Prof.ssa Valentina Raffa (con le funzioni di Componente)
- Prof. Fabio Mostaccio (con le funzioni di Segretario Verbalizzante)

membri della Commissione Valutatrice Decreto di nomina n. 13 del 28/02/2023 prot. N.
27133

La Presidente dichiara aperta la seduta e ricorda che la prova-colloquio avra ad oggetto
un approfondimento degli argomenti di particolare rilievo scientifico connessi al progetto di
ricerca.

La Commissione, in base alla valutazione dei titoli effettuata nella seduta precedente
(Verbale n.2), prende atto che 'unico candidato ammesso alla prova colloquio e:



Dott. Natale Feo nato a Cinquefrondi (RC) il 17/07/1996

Alle ore 13.10 la Commissione valutatrice procede al riconoscimento del candidato
presente ammesso alla prova orale, mediante esibizione di un valido documento di
riconoscimento (C.I. n. AX9169262).

La Commissione sottopone il candidato presente all’esame-colloquio. Indica i quesiti

oggetto della prova e la relativa valutazione espressa con punteggio numerico e motivazionale:

1) candidato n.1 Natale Feo, nato a Cinquefrondi (RC) il 17/07/1996

QUESITI COLLOQUIO PUNTEGGIO MOTIVAZIONE
ATTRIBUITO
1) La convenzione di Istanbul 60 Il candidato mostra di avere

2) la violenza di genere (teorie e
pratiche di contrasto)

3) competenze metodologiche
relative al programma Nvivo

una ottima conoscenza della
letteratura relativa al tema
della violenza di genere, delle
politiche  istituzionali  di
contrasto e della rete di servizi
territoriali. Le competenze
metodologiche  relative al

programma Nvivo sono buone.

TOTALE PUNTEGGIO 60

La Commissione viene sciolta alle ore 13.55.

Risultano, pertanto, attribuiti i seguenti punteggi:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO COLLOQUIO

60

1) NATALE FEO

VALUTAZIONE FINALE E GRADUATORIA

La Commissione, espletato il colloquio, formula, sulla base del totale dei punteggi
riportati nella valutazione dei titoli e nella prova-colloquio, la graduatoria finale di merito,
designando il candidato che é risultato vincitore.



Candidato Luogo e data di Punteggio Punteggio Totale
nascita Titoli Colloquio
NATALE FEO Cinquefrondi 30 60 90
(RO) il
17/07/1996

La Commissione trasmette i verbali e la relativa documentazione agli

pubblicazione.

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione.

Letto approvato e sottoscritto.

Messina, 27 marzo 2023
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Prof. F. Mostaccio



