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Avviso di procedura selettivo — comparativa per soli titoli per I’attribuzione di n. 1 incarico a
personale esterno all’Ateneo di Esperto SENIOR — per la redazione del Protocollo di Intesa -
per lo svolgimento di attivita previste dal progetto “SPID — Sostegno alla Promozione
dell’Inclusione e dei Diritti”, finanziato dal Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione (FAMI)
2014-2020, Obiettivo specifico2 "Integrazione/Migrazione legale'" - Obiettivo Nazionale ON3 -
Capacity building - Circolare Prefetture 2022- V sportello- CUP F89122002570001.

COMMISSIONE GIUDICATRICE
Verbale n. 1
Il giorno 12 del mese di luglio anno 2023, alle ore 11:30 presso i locali del Dipartimento di Scienze
Politiche e Giuridiche, Piazza XX Settembre n. 1 — ME- si riunisce la Commissione giudicatrice

della procedura selettivo-comparativa indicata in epigrafe, nominata con Decreto Rettorale prot. n.
92632 del 10.07.2023.

La Commissione ¢ cosi composta:

Prof. Emanuele La Rosa Presidente In presenza
Dott.ssa Daniela Maiorana Componente In presenza
Dott. Alberto Lombardo Componente In presenza
Dott.ssa Clementina Trischitta | Segretario verbalizzante In presenza

I membri della Commissione e il Segretario, ai sensi dell’art. 35 ¢. 3, lett. e) D.lgs. 30 marzo 2001,
n. 165 e s.m.., dichiarano di non essere componenti dell’organo di direzione politica
dell’ Amministrazione, di non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentanti sindacali o
designati delle confederazioni e organizzazioni sindacali o delle associazioni professionali;
dichiarano, inoltre, ai sensi dell’art. 35-bis D.Igs. 165/2001 e ss. mm., di non essere stati condannati,
anche con sentenza non passata in giudicato, per alcuno dei reati previsti nel capo I del titolo II del
libro secondo del codice penale (delitti contro la Pubblica Amministrazione); dichiarano, infine, ai
sensi degli artt. 51 e successivi del c.p.c., di non avere fra di loro legami di parentela o affinita fino
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al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita. A tal scopo, i
predetti compilano e sottoscrivono le relative dichiarazioni individuali che vengono accluse al
presente verbale e ne formano parte integrante.

[l Presidente Prof. Emanuele La Rosa invita quindi tutti i componenti a prendere visione
dell’ Avviso pubblico prot. n. 85211 del 22.06.2023 pubblicato sul sito web di Ateneo, finalizzato al
conferimento di n. 1 incarico a personale esterno all’Ateneo di Esperto SENIOR — per la
redazione del Protocollo di Intesa - per lo svolgimento di attivita previste dal progetto “SPID
— Sostegno alla Promozione dell’Inclusione e dei Diritti” finanziato dal Fondo Asilo, Migrazione
ed Integrazione (FAMI) 2014-2020, Obiettivo specifico 2 "Integrazione/Migrazione legale" -
Obiettivo Nazionale ON3 - Capacity building - Circolare Prefetture 2022- V sportello- CUP
F89122002570001.

L’Art. 2 del predetto Avviso pubblico indica i requisiti di partecipazione per I’incarico di Esperto
Senior riportati di seguito:

Relativamente al reclutamento del profilo richiesto, possono presentare domanda i candidati esterni
all'Universita degli Studi di Messina con competenze attinenti all’incarico da assegnare,
appartenente alla “Fascia A” (5 anni di esperienza: docenti universitari, dirigenti, imprenditori,
esperti di settore senior), riportata nel Vademecum di attuazione dei progetti selezionati
dall’Autorita Delegata del FAMI, indicata nella Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del
Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali. Non pud partecipare alla selezione chi si trova in
relazione parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale
o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Universita di Messina, in conformita a
quanto disposto dall'art.18, comma 1 lett. b) e c) della L. 240/2010, giusta sentenza della Corte
Costituzionale n. 78 del 9 aprile 2019, o che versi in una delle situazioni di incompatibilita previste
dalla L. 190/2012 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione).

La Commissione rileva che nel modello “Domanda di partecipazione” non ¢ espressamente prevista la
dichiarazione relativa ai requisiti di cui all’art. 2 summenzionato e pertanto i candidati saranno tenuti a
produrre una opportuna dichiarazione ai sensi dell’art. 2, su modello che viene predisposto dalla stessa
Commissione. La Commissione da mandato al Segretario verbalizzante di inviare ai partecipanti per
PEC la suddetta dichiarazione, assegnando agli stessi quale termine ultimo per la produzione il giorno
17 luglio ore 08:30.
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La Commissione non ritenendo che il difetto della suddetta dichiarazione osti alla prosecuzione
della selezione procede con la lettura dell’Art. 5 “Modalita di selezione”:

Per la valutazione dei candidati relativamente all’incarico per la redazione di Protocolli di Intesa, la
Commissione valutera i titoli presentati a partire dai seguenti criteri di massima, fino ad un totale di
punti 60:

Indicatore di valutazione Criteri Punteggio

Titoli di studio e formazione

e Dottorato di ricerca attinenti alle attivita 10 punti
e Master I livello progettuali previste 4 punti
e Master II livello 6 punti

Max. 10 punti
Esperienze maturate nel settore
e Incarichi Gli incarichi svolti in regime di proroga 3 punti per
verranno valutati come un unico incarico
ogni incarico

Max. 30 punti

Esperienze dirette finalizzate alla stipula di

Protocolli di Intesa, Accordi, Convenzioni tra

Enti Pubblici e/o Privati 5 punti per
e Incarichi Gli incarichi svolti in regime di proroga ogni incarico

verranno valutati come un unico incarico .
Max. 20 punti

Saranno inseriti in graduatoria i candidati che avranno conseguito un punteggio complessivo di
almeno 30 punti. La Commissione, nella formulazione della graduatoria, per gli eventuali casi di ex
aequo, si atterra a quanto stabilito all'Art. 2 co. 9 della L. 191/98 modificativa del DPR 487/94.

La Commissione conclude la seduta per stabilire i criteri alle ore 12:30 e decide di riunirsi nella
stessa giornata alle ore 12:45 presso gli stessi locali per la valutazione delle candidature.
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La seduta si conclude alle ore 12:30.

Il presente verbale viene approvato all’unanimita dai membri della Commissione.
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