Prot. n. 0117919 del 22/09/2023 - [UOR: DIP-104 - Classif. VII/1]

Procedura di valutazione comparativa, per titoli, per il conferimento di n. 5 contratti di insegnamento
per gli insegnamenti di:

1. 3825/3 — Informatica (Corso di Studi 3341 — Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie)

2. 3300/2 — Informatica (Corso di Studi 3360 — Ostetricia (Abilitante alla professione sanitaria di
Ostetrica/o0))

3. 3300/2 — Informatica (Corso di Studi 3380 — Tecniche audioprotesiche (Abilitante alla
professione sanitaria di Audioprotesista))

4. 4150/1 — Informatica (Corso di Studi 3410 — Terapia della neuro e psicomotricita dell’eta
evolutiva (Abilitante alla professione sanitaria di Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta
evolutiva))

5. 5526/4 — Informatica (Corso di Studi 3470 — Infermieristica pediatrica (Abilitante alla
professione sanitaria di infermiere pediatrico))

Bando D.R. n. 2458/2023, prot. n. 105723 dell’11/08/2023
Dipartimento di Patologia Umana dell’Adulto e dell’Eta Evolutiva presso I’Universita degli Studi di
Messina, a.a. 2023/2024

VERBALE N. 1

(Riunione Preliminare)
L’anno 2023 il giorno 20 del mese di settembre alle ore 16:00 si riunisce al completo nello studio n. 505 del
Dipartimento di Ingegneria dell’Universita degli Studi di Messina la Commissione giudicatrice nominata con
D.R. n. 2458/2023, prot. n. 105723 dell’11/08/2023, della suddetta procedura di valutazione comparativa, per
predeterminare i criteri di massima per la procedura in oggetto.
Sono presenti i sottoelencati commissari:
Prof. Antonio Celesti
Prof.ssa Maria Fazio
Prof. Giacomo Fiumara
I commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto di parentela o affinita
fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita tra essi ai sensi degli artt.
51 e 52 c.p.c. e del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione.
I componenti della Commissione procedono alla nomina del Presidente nella persona del Prof.
Giacomo Fiumara e del Segretario nella persona del Prof.ssa Maria Fazio.
La Commissione, presa visione del D.R. n. 2458/2023, prot. n. 105723 dell’11/08/2023 con il quale é stata
indetta la procedura di valutazione comparativa in oggetto, nonché degli atti normativi e del Regolamento di
Ateneo relativo al conferimento di incarichi di insegnamento e allo svolgimento di attivita di esercitatore e
tutor, che disciplinano la valutazione comparativa in oggetto, predetermina i criteri di massima ai sensi
dell’art. 4 del D.R. n. 2458/2023, prot. n. 105723 dell’11/08/2023 per la valutazione comparativa, che
vengono di seguito riportati:
(i requisiti per I’ammissione sono previsti all’art. 2, comma 1, del D.R. n. 2458/2023, prot. n. 105723
dell’11/08/2023).

1. Attivita didattica e lavorativa attinente al S.S.D. INF/01 gia maturata in ambito accademico (max 30
punti)

e Precedenti incarichi di insegnamento universitari ed esperienze didattiche erogate su
tematiche inerenti 1’Area Concorsuale ed il S.S.D. - max 15 punti, 1 punto per anno e per
ogni insegnamento.

e Attivita lavorativa svolta in ambito accademico, max 5 punti, 1 punto per ogni anno di
attivita.

e Partecipazione come relatore o organizzazione di conferenze scientifiche e partecipazione al
comitato editoriale di riviste indicizzate nelle banche dati Scopus e/o WoS, max 10 punti, 1
punto per ogni titolo.

2. Titoli di studio e professionali attinenti al S.S.D. INF/01 (max 35 punti)





Laurea attinente: laurea specialistica/magistrale o titolo equipollente, attinente e/o affine,
conseguita presso Enti accreditati dal Miur — 5 punti;

Dottorato di Ricerca — 10 punti;

Master di I/IT Livello, se attinenti - max 4 punti, 1 punto per master di I Livello, 2 punti per
master di II Livello);

Assegno di ricerca o borsa di studio in progetti di ricerca attinenti — max 12 punti, sara
attribuito un punteggio di 2 punti per ogni anno di assegno di ricerca e di 1 punto per ogni
anno di borsa di studio in progetti di ricerca.

Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN): 4 punti.

3. Eventuali pubblicazioni attinenti al S.S.D. INF/01 (max 25 punti)

Pubblicazioni sottoposte dal candidato nel numero massimo di 10 (art. 3 comma 11c del
bando) - max 10 punti, ad ogni pubblicazione potra essere attribuito un punteggio di 0 (non
attinente), 0,5 (parzialmente attinente), 1 (attinente).

Produzione scientifica comprendente pubblicazioni riconosciute nel panorama della ricerca
scientifica nazionale ed internazionale indicizzate nelle banche dati Scopus e/0 WoS - max
15 punti, ad ogni pubblicazione attinente in atti di congresso o capitolo di libro verra
riconosciuto un punteggio di 0,5; ad ogni pubblicazione attinente su rivista verra attribuito
un punteggio pari ad 1.

Saranno considerati idonei i candidati che abbiano conseguito un punteggio complessivo di almeno 10 punti.
La Commissione a questo punto stabilisce che la seconda riunione (valutazione dei candidati e graduatoria)
avra luogo il giorno 27 settembre 2023 alle ore 10:00 nello studio n. 505 del Dipartimento di Ingegneria.

Il presente verbale viene approvato, sottoscritto digitalmente e trasmesso via mail al Responsabile del
Procedimento, Dott.ssa Giuseppina Bonanno dell’U. Staff alla Didattica del dipartimento, all’indirizzo
giuseppina.bonanno@unime.it, affinché provveda ad assicurarne la pubblicizzazione sul sito web d’ Ateneo.

La seduta e tolta alle ore 16:40.

LA COMMISSIONE

Prof. Giacomo Fiumara (Presidente) sottoscritto digitalmente

Prof. Antonio Celesti (Componente) sottoscritto digitalmente

Prof. Maria Fazio (Segretario) sottoscritto digitalmente

Firmato digitalmente da Maria Fazio

Data: 20.09.2023 16:47:44 CEST

Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI

STUDI DI MESSINA/80004070837 Firmato digitalmente da Antonio

Celesti

Data: 20.09.2023 16:54:04 CEST
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI MESSINA/80004070837

Firmato digitalmente da Giacomo
Fiumara

Data: 20.09.2023 16:59:00 CEST
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI MESSINA/80004070837
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