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INTERPELLO INTERNO ALL’ATENEO PER LA SELEZIONE DI N. 1 UNITÀ DI 

PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI 

SUPPORTO ALLA GESTIONE DEL PROGETTO “101072462-STRIKE HORIZON-MSCA-

2021-DN-01” (GENNAIO 2023-DICEMBRE 2026), DAL TITOLO “COMPREHENSIVE 

STRATEGIES TO TACKLE MALIGNANT TUMORS: FROM NANOMEDICINE AND 

THERANOSTIC TO PRECISION MEDICINE”. PROGETTO STRIKE (CUP 

J43C22000270006). 

 

VERBALE N. 1 

 

Alle ore 14.00 del giorno 20 Settembre 2023 presso lo studio della Prof.ssa Piperno (Stanza A1B301) 

del Dipartimento di Scienze Chimiche, Biologiche, Farmaceutiche e Ambientali - Plesso Centrale, 

terzo Piano, Blocco B  si è riunita la commissione esaminatrice dell’Interpello interno all’Ateneo per 

la selezione di n. 1 unità di Personale Tecnico - Amministrativo per lo svolgimento di attività "Attività 

di supporto alla gestione del progetto relativamente ai fini della realizzazione degli obiettivi 

progettuali e alle contestuali attività di controllo e monitoraggio dello stato di avanzamento 

finanziario di progetto con predisposizione e raccolta della documentazione necessaria alla 

rendicontazione” nell’ambito del progetto 101072462-STRIKE HORIZON-MSCA-2021-DN-01 

(CUP J43C22000270006).  

La Commissione, nominata con Decreto Repertorio N. 702/2023 – Prot. n. 116376 del 19/09/2023 -  

è così composta: 

- Prof.ssa Anna Piperno, Presidente 

- Prof.ssa Maria Teresa Sciortino, Componente 

- Prof. Massimiliano Cordaro, Componente 

- Dott.ssa Maria Tamà, Segretario Verbalizzante 

 

Presiede i lavori la Prof.ssa Anna Piperno.  Assume le funzioni di segretario la Dott.ssa Maria 

Tamà. 

 

I Commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto di parentela 

o affinità sino 4° grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilità tra essi, ai 

sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.e del D.lgs 1172/1948.  

La commissione prende visione dei criteri di valutazione indicati nel bando e di seguito riportati: “Ai 

fini della formazione della graduatoria di merito dei concorrenti, la commissione avrà a disposizione 

100 punti di cui 60 punti per la valutazione dei titoli e 40 punti per l’eventuale colloquio orale”.  

La Commissione, dopo approfondita discussione, delibera di distribuire il punteggio massimo di punti 

60 (sessanta) di cui all’art. 5 del bando, secondo i seguenti criteri: 

 

1. Titoli di studio e certificazioni di competenze nell’ambito della contabilità e della 

rendicontazione fino ad un max di 10 punti così suddivisi 

 

Titoli di studio Criteri Punti Punteggio 

max 

Diploma di maturità votazione 100/100  

votazione 95-99 

votazione <95 

 

1 

0,5 

0,3 
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votazione 60/60 

votazione 55-59 

votazione <54 

 

1 

0,5 

0,3 

Conseguimento solo della 

laurea triennale (non 

valido se riportata laurea 

magistrale/specialistica)  

votazione 110/110 L  

votazione 110 

votazione 105-109  

votazione 104-101 

votazione <100 

2 

1,75 

1,5 

1,25 

1 

Laurea 

magistrale/specialistica 
• votazione 110/110 L  

• 110  

• 105-109  

• 100-104  

• <100   

4 

3,5 

3 

2 

1,5 

Titoli post lauream 

I titoli post-lauream 

saranno valutabili solo se 

strettamente attinenti la 

figura richiesta 

Dottorati, scuole di 

specializzazione (punti 1 

per ciascun titolo) 

 

max punti 2 

 Certificazioni lingua 

inglese (per certificazioni 

pari o superiori al livello B) 

Max punti 

2   

 Altri titoli post lauream,  

(punti 0,1 per ciascun 

titolo). Non verranno 

valutati i titoli non attinenti 

al profilo richiesto. 

fino ad un 

max di 

punti 1 

 

2. Congruenza dell’attività del candidato con l’ambito richiesto dal bando, fino ad un max 

di punti 20 così ripartiti:  

a) attività pienamente congruente: punti 20;  

b) attività parzialmente congruente: punti 10 

c) attività non congruente: punti 0 

 

 

3. Esperienza maturata nella gestione e nella rendicontazione dei  progetti  europei sulla 

base della numerosità e del tempo dedicato ai progetti finanziati attraverso fondi da 

organizzazioni europee, fino ad un max di punti 30 così ripartiti: 

 

a) eccellente: punti 30 

b) ottima: punti 20 

c) buona: punti 10 

d) sufficiente: punti 5 

L’eventuale colloquio fino ad un max di 40 punti, relativamente alla figura richiesta per le attività  

di supporto come descritto dal bando, verterà sull’approfondimento delle conoscenze e competenze 

maturate nell’ambito della gestione di procedure connesse alla contabilizzazione, rendicontazione e 

monitoraggio dei progetti europei. Verrà, inoltre, valutata la particolare conoscenza da parte del 

candidata/o delle normative e dei documenti regolanti l’utilizzo e la gestione di finanziamenti europei.    
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La commissione decide che parte del colloquio si svolgerà in lingua inglese.  

La Commissione stabilisce che il punteggio massimo di 40 punti sull’eventuale colloquio orale sarà 

così suddiviso: 

a) conoscenze e competenze maturate nell’ambito della gestione di procedure connesse alla 

contabilizzazione, rendicontazione e monitoraggio delle attività progettuali, con particolare 

riguardo alle procedure nell’ambito di progetti europei fino ad un max di 20 punti così 

ripartiti: eccellente punti 20; ottimo punti 15; buono: punti 10; sufficiente, punti 5 

b) conoscenza da parte del candidato delle normative e dei documenti regolanti l’utilizzo e la 

gestione di finanziamenti europei fino ad un massimo di 20 punti così ripartiti: eccellente 

punti 20; ottima punti 15; buona: punti 10; sufficiente, punti 5 

 

Non sarà ritenuto idoneo il candidato che non avrà raggiunto il punteggio minimo di 60 punti, 

tra titoli e colloquio. In caso di parità si procederà per maggiore anzianità di servizio. 

 

Alle ore 14.45 la Commissione sospende i lavori e si riconvoca alle ore 15:00 

 

Alle ore 15:00, presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento 

della procedura di valutazione del bando di concorso di cui al Prot. N. 97049/2023, la Commissione 

esamina le istanze presentate dai partecipanti e procede con la valutazione dei titoli, nel rispetto dei 

criteri già prestabiliti. Sono pervenute le istanze dei candidati: 

 
- Barbera Girolamo  (istanza prot. N. 102741 dello 03/08/2023 da posta certificata) 

- Cittadino Salvatore Calogero  (istanza prot. N. 99725 del 27/07/2023 da posta certificata) 

- Denaro  Antonino  (istanza prot. N. 103252 dello 04/08/2023 da posta certificata) 

- Lucchese Giuseppe  (istanza prot. N. 103192 dello 04/08/2023 da posta certificata) 

- Marino Carmelinda (istanza prot. N. 103099 dello 04/08/2023 da posta certificata) 

- Pagano Claudia  (istanza prot. N. 97482 del 21/07/2023 da posta certificata) 

-  

Ciascun componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela sino al 4° grado 

incluso con i candidati inclusi nell’elenco e dichiara altresì, che non sussistono le cause di astensione 

di cui all’art. 51 del c.p.c. 

 

La Commissione dopo avere valutato il requisito di ammissione alla procedura (comprovata 

esperienza di almeno quinquennale nello svolgimento degli incarichi di cui al bando in epigrafe) 

ammette i seguenti candidati: 

 

- Barbera Girolamo 

- Cittadino Salvatore Calogero 

- Denaro Antonino  

- Lucchese Giuseppe  

- Pagano Claudia 

 

La candidata Marino Carmelinda non viene ammessa alla selezione in quanto dal CV e dai titoli 

presentati non emerge la specifica esperienza richiesta dal bando, almeno quinquennale, nell’ambito 

della gestione e rendicontazione di progetti europei. I titoli e il CV della candidata sono fortemente 

focalizzati sulla gestione di progetti nazionali e sulla coordinazione dei servizi di prevenzione e 

protezione.  
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La Commissione conclude i lavori alle ore 16.00 e sottoscrive il presente verbale, che viene redatto 

seduta stante e consta di quattro pagine. 

 

La Commissione si riconvoca per procedere alla valutazione dei titoli che sarà svolta il giorno 27 

Settembre alle ore 10.00 nei locali del Dipartimento di Scienze Chimiche, Biologiche, Farmaceutiche 

e Ambientali dell’Università degli Studi di Messina. 

  

 Il Colloquio si svolgerà il  27 Settembre alle ore 14:30 attraverso piattaforma Teams al seguente  

link:  

 

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3azHuHjhL8pHuOYlUuR5M9VXMCr1avEMAZymeRzn

mfK7M1%40thread.tacv2/conversations?groupId=e3cf8182-f53d-4ec0-9fb7-

246b93fd774e&tenantId=84679d45-8346-4e23-8c84-a7304edba77f 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Messina, lì 20 Settembre   2023 

 

 

La Commissione: 

Prof.ssa Anna Piperno , Presidente,  

 
Prof.ssa Maria Teresa Sciortino, componente  

 

 

Prof. Massimiliano Cordaro, componente  

 

Dott.ssa Maria Tamà, Segretario 
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