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SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE AI SENSI DELL’ART. 22 

COMMA 15 DEL D.LGS. n. 75/2017 PER N. 5 UNITA' DI PERSONALE DI CAT. C, AREA 

AMMINISTRATIVA PER LE ESIGENZE DEI DIPARTIMENTI E DEGLI UFFICI 

DELL’AMMINISTRAZIONE CENTRALE, COME DA D.D. N. 3698/2022 DEL 23 DICEMBRE 2022 

(RETTIFICATO CON D.D. N. 3744/2022). 

 

AVVISO PROVA ORALE 

Facendo seguito all’avviso di cui alla nota prot. n. 139608 del 03.11.2023, si comunica che la prova 

orale della selezione sopra indicata si svolgerà giovedì 21 dicembre 2023 alle ore 10.30 presso il 

Dipartimento di Giurisprudenza – Piazza Pugliatti n. 1 – Messina nei locali dell’Aula 1. 

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso di selezione, i candidati sono ammessi alla selezione con 

riserva. L’Ateneo può disporre, in qualsiasi momento, l’esclusione dalla selezione con provvedimento 

motivato e comunicato all’interessato. 

Detta pubblicazione ha valore di notifica per tutti i partecipanti. 

 

   

Il Dirigente ad interim 

D.A. Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane 

DIRETTORE GENERALE 

(Avv. Francesco Bonanno) 

Firmato digitalmente 
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