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DIPARTIMENTO DI MEDICINA
CLINICA E SPERIMENTALE

Direttore: Prof. Giovanni Raimondo

PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E ESAMI
PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI TIPO B PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA’ DI RICERCA

indetta con D.D. n. 96 prot.n. 138075 del 31/10/2023

Titolo del progetto di ricerca: Dagli esosomi ai miniguts per la personalizzazione della terapia nella

malattia di Crohn

Area CUN 06

Settore Scientifico Disciplinare Med/12

VERBALE N. 1
(Criteri di Valutazione)

Alle ore 14:00 del giorno 30.11.2023, per via telematica, si sono riuniti i seguenti
Professori:

- Prof. Walter Fries (con le funzioni di Presidente)
- Prof. _Carlo Saitta_(con le funzioni di Componente)
- Dott.ssa _Anna Viola (con le funzioni di Segretario Verbalizzante)

membri della Commissione Valutatrice di cui al D.D. n 109 prot.n. 152485 del 29.11.2023

Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita
entro il 4° grado incluso con gli altri commissari € di non incorrere in situazioni di
incompatibilitd/conflitto di interesse in conformita alla normativa vigente, come da dichiarazione
acquisita al presente verbale che ne costituisce parte integrante (All. n. 1).

Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della procedura di
valutazione in oggetto e del bando di concorso di cui al D.D. n. 138075 del 31/10/20231a
Commissione stabilisce i criteri per la valutazione dei candidati, nel rispetto delle disposizioni ivi
contemplate:

TITOLI (punteggio MAX 75 Punti)
e Voto Laurea Magistrale: 15 punti (da 100 a 110 e lode) (5 punti < 100 punti)

1



e Partecipazione a Seminari e corsi di aggiornamenti attinente al progetto di ricerca; 5
punti/seminario o congresso. (max 10)

e Pubblicazioni scientifiche fino a 20 punti (punti 10 per ogni pubblicazione su rivista in
lingua straniera con fattore di impatto attinente al progetto, punti 5 per ogni pubblicazione
scientifica anche sotto forma di abstract).

e Altri eventuali titoli (conseguimento dottorato di ricerca 10 punti; abilitazione alla
professione 5 punto; Specializzazione post laurea 5 punto; premi scientifici: 5 punti per
premio) fino a 20 punti.

e Documentata esperienza di attivita di ricerca presso soggetti pubblici e/o privati, con
contratti di ricerca incluse borse di ricerca su progetti specifici (punti 5 per anno) fino a
10 punti.

COLLOQUIO (punteggio MAX 25 Punti))

I1 colloquio concerne la discussione dei titoli stessi con approfondimento degli argomenti di
particolare rilievo scientifico connessi al progetto di ricerca, nonché la verifica della conoscenza della
lingua straniera richiesta, indicati nell’allegato A al Bando.

Si prende atto che il bando di concorso stabilisce che il punteggio minimo che i candidati
devono aver conseguito nella valutazione dei titoli per essere ammessi a sostenere il colloquio ¢ pari
a 40/75 punti.

La graduatoria di merito sara formulata sulla base del totale dei punteggi riportati da ciascun
candidato nella valutazione dei titoli e nella prova-colloquio.

La Commissione viene sciolta alle ore 14:45 e si riconvoca per il giorno 01.12.2023, ore
14:00 per procedere alla visione delle istanze e alla valutazione dei titoli presentati dai partecipanti.

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, unitamente alla
dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita e di astensione (all. 1) e trasmesso al Segretario
Amministrativo/al Responsabile del procedimento per gli adempimenti di competenza e verra
pubblicizzato sul sito web dell’ Ateneo https://www.unime.it/bandi-e-concorsi.

Letto approvato e sottoscritto.

La Commissione Valutatrice

- Prof.
- Prof.
- Prof.



https://www.unime.it/bandi-e-concorsi
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IPARTIMENRTO DI MEGHDINA
CLINICA £ SPERIMENTALE
Diiretrove: Prof. Giovanni Ralmondo

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
ASTENSIONE

OGGETTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA
PER TITOLI E ESAMI PER 1L, CONFERIMENTO DIN. 1 ASSEGNO DI TIPO B PER

LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DI RICERCA (DD n. 96 del 31.10.2023)

Con I'accettazione del prosente incarico, il sotoseritto Prof. Walter Fries nominato con DD
1,109 prot, n, 152485 del 29/11.2023, Presidente detla Commissione di concorso nell ‘ambito della
procedura in oggeilo, conupeve!s delty responsabilitl ¢ delle conseguenze civili e penali previsie
in casi di rilascio di dichiarziorn) mendaci e/o formazione di atti falsi &/0 uso degll stessi, ai sens
e per ghi effetti dell'art, 76 del DR n. 445/2000,

Dichiarai

di fon frovarst in aleusa delle $1azioni previste dall*sr. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001, nonché
di impegnarsi ad agtenerd dal pretecipare ol lavor dutta © snmissione qualora ricorrono le ipotesi
previste dall’uret. ST U0l =poe i G ¢ 7 del Codio o Comporramente adottato dall’ Atenco
con DR, 1. 207 de! 30,01 2017 ] Codice Jdei Comportamenti nella Comunita Universitaria
ispirati ad Etica Pubblica (v, Crfice Etico) e dul Piaiy Triennale di Prevenzione della Corruzione
dell’ Ateneo,
tn particolars, %1 et
1) di nen aver rportsto condies nnchio con senten®a noT passat in giudicato per i reatl previsii

1 114 ]

nel Capo 1, Tatala 1, L1 dive penale;
2) di impegnarst ad miencrsi C0f partecipare it lavod della Commissione ¢/0 all'adozione di
decisioni /o ad atiy i in procnza Ji interessipropel. finanzidri ¢ non, OVVero di parenti, afiini

entro iTsecondu ¢t deleestipe o di conviventi, vpmure di persone con le quali abbia rapporti

di frequentazione vl pooem ol soggettiod orpon reazioni con cui ¢gli o il conjuge sbbia
entsi pendente g aris e inin Crugporti i eredito o debito significativi, ovvero di soggetti
od orpanizzazioni i et (i suratere, procumions 0 agente, Byvero di enti, associazion
anchie non Feamurel e, ver i soctety o stabilimenti di cui sia amministratore 0 gerente 0

diriente, noneh’ & Pt cnen g el eaistine cod ragtoni di convenienza;




Allegato | al Verbole !

3) di impegnarsi, qualor m un momento successivo ol assunzione dell"incarico sopraggiunga
umy delle candizion! M meorvtibilith di e slle pradette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della swsistenz 0 g situazione) di conflitto di interessi, unche potenziale, o
darne tempestiva notizia ogli <1 componenti della Commissione eall Ateneo;

4) di essere infortite che, ai vensl ¢ per ghi effetti di el ul D.Lgs. 196/2003 e al Regotamento
UE 2016/679, & (!0 persar't meeolti sono cquic i ol fine della prevenzione di eyentuali
confhitti i inter - o sal dattati, anche eon nrumenti informatici, esclusivamente
nell'smbito def prov o fmentor i quale Lt presente dichinrazione viene resa, pvvero per il

perseguimento i [t (st ey interesse,

Dy, 30/11/2023
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Allegato 1 a] Verbale 1

Universita
B Y degli Studi di
‘ Messina

DIPARTIMENTO DI MEDICINA
CLINICA E SPERIMENTALE

Direttore: Prof. Giovanni Raimondo

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
ASTENSIONE

OGGETTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA
PER TITOLI E ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI TIPO B PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA (DD n. 96 del 31.10.2023)

Con I’accettazione del presente incarico, il sottoscritto Prof. Carlo Saitta, nominato con
DD n.109 prot. n. 152485 del 29/11/2023, Componente della Commissione di concorso
nell’ambito della procedura in oggetto, consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili
e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci /o formazione di atti falsi e/o uso
degli stessi, ai sénsi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

Dichiara

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall’art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001, nonché
di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione qualora ricorrono le ipotesi
previste dall’art. 51 del c.p.c., dagli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento adottato dall’ Ateneo
con D.R. n. 207 del 30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunita Universitaria

ispirati ad Etica Pubblica (c.d. Codice Etico) e dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
dell’ Ateneo.

In particolare, si dichiara:

1) di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato per i reati previsti
nel Capo I, Titolo II, Libro II del codice penale;

2) di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione e/o all’adozione di
decisioni e/o ad attivita in presenza di interessi propri, finanziari e non, ovvero di parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti
di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni
anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti dj cui sia amministratore o gerente o

dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;



Allegato 1 al Verbale 1

3) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a
“darne tempestiva notizia agli altri componenti della Commissione ¢ all’ Ateneo;

4) di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e al Regolamento
UE 2016/679, i dati personali raccolti sono acquisiti al fine della prevenzione di eventuali
conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente

nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, ovvero per il

perseguimento di finalita di pubblico interesse.

Data, 30/11/2023

Soarl Ll
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VUL LUILTA
CUNICA E SPERIMENTALE

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
ASTENSIONE

OGGETTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE C()MI‘.-\R;\Tl}'.-\
PER TITOLI E ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI TIPO B PER
LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DI RICERCA (DD n. 96 del 31.10.2023)

Con 'accettazione del presente incarico, la sottoscritta Dott.ssa Anna Viola. nominata con

DDn. 109 prot.n.. 1352485 del 29/11/2023. Segretario Verbalizzante della Commissione di

concorso nell’ambito della procedura in oggetto, consapevole della responsabilitd ¢ delle

conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci /o formazione di

atti falsi e’o uso degli stessi. ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 44572000,

Dichiara

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall’art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001, nonché

di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione qualora ricorrono le ipotesi

previste dall’art. 51 del c.p.c.. dagli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento adottato dall’Atenco

con D.R. n. 207 del 30.01.2014. dal Codice dei Comportamenti nella Comunita Universitaria
ispirati ad Etica Pubblica (c.d. Codice Etico) e dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
dell’Ateneo.

In particolare. si dichiara:

1) di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato per i reati previsti
nel Capo 1. Titolo II. Libro II del codice penale:

2) di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione ¢/o all’adozione di
decisioni /o ad attivita in presenza di interessi propri, finanziari e non, ovvero di parenti, aftini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti
di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni
anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o

dirigente. nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;
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Allegato 1 al Verbale |

3) di impegnarsi. qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi. anche potenziale. a
darne tempestiva notizia agli altri componenti della Commissione ¢ all’ Atenco;

4) di essere informato che. ai sensi ¢ per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 ¢ al Regolamento
UL 2016/679. i dati personali raccolti sono acquisiti al fine della prevenzione di cventuali
conflitti di interesse ¢ saranno trattati, anche con strumenti informatici. esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. ovvero per il

perseguimento di finalita di pubblico interesse.

Data. 30/11/2023

Firma
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DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'’

Il sottoscritto Prof. Carlo Saitta. dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione tenutasi
1130.11.2023 alle ore 14:00. per lo svolgimento dei lavori della Commissione Valutatrice relativa alla
procedura di valutazione comparativa finalizzata al conferimento di n. 1 assegno di tipo B per lo
svolgimento di attivita di ricerca (Area CUN: 06; Settore scientifico disciplinare: Med/12), ai sensi

dellart. 22, L. n. 240/2010, bandita con D.D. n. 96 del 31.10.2023 e di aderire al contenuto del
relativo verbale.

Luogo e data Messina 30.11.2023 : / j L
Prof. ..L & < 9o£& ........




DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’

La sottoscritta Dott.ssa Anna Viola. dichiara di avere partecipato, in via telematica, alla riunione
tenutasi il 30.11.2023 alle ore 14:00. per lo svolgimento dei lavori della Commissione Valutatrice
relativa alla procedura di valutazione comparativa finalizzata al conferimento di n. 1 assegno di tipo
B per lo svolgimento di attivita di ricerca (Area CUN: 06: Settore scientifico disciplinare: Med/12).

ai sensi dell’art. 22. L. n. 240/2010, bandita con D.D. n. 96 del 31.10.2023 e di aderire al contenuto

del relativo verbale.

Luogo ¢ data Messina 30.11.2023
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