Prot. n. 0006434 del 15/01/2024 - [UOR: DIP-101 - Classif. 111/12]

= : =, Vi 4/.7 - v
Q .,//f///.;/?;_/ A Akior FSC Fondo pro Seluppo

Piano Sviluppo e Coesione Salute - FSC 2014-2020
Piano operativo salute - Traiettoria 2 “eHealth, diagnostica avanzata, medical device e mini invasivita”
Progetto rAldD - Rete eHealth: Al e|strumenti ICT innovativi orientati alla Diagnostica Digitale

CUP J43C22000380001- codice identificativo T2-AN-04

DIPARTIMENTO MIFT

PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER TITOLI E ESAMI PER IL
CONFERIMENTO DI N. 3 ASSEGNI DI TIPO B PER
LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA

indetta con prot. n. 161514 del 18.12.2023

ID: A-1

Titolo del progetto di ricerca: Sviluppo ed integrazione di un sistema di Realta Virtuale
per il monitoraggio in telemedicina dei deficit sensorimotori in pazienti con malattia di
Parkinson.

Area CUN: 09

Settore Scientifico Disciplinare: ING-INF/06

ID: A-2

Titolo del progetto di ricerca: Soluzioni innovative per lo sviluppo di un sistema di
analisi di Big Data in ambito sanitario

Area CUN: 01



Settore Scientifico Disciplinare: INF/01

ID: A-3

Titolo del progetto di ricerca: Soluzioni innovative per lo sviluppo di un sistema ibrido
Edge/Cloud in ambito sanitario.

Area CUN: 01

Settore Scientifico Disciplinare: INF/01

VERBALE N. 1

(Criteri di Valutazione)

Alle ore 09.00 del giorno 19 gennaio 2023 si sono riuniti per via Telematica i seguenti
Professori:



e Prof. Massimo Villari (Presidente).
e Prof. Antonio Celesti (Componente).
e Prof.ssa Maria Fazio (Componente).

membri della Commissione Valutatrice di cui al D.D. prot. 4184-2024 del 16.01.2024

Il ruolo di Presidente & gia stato definito nel decreto di nomina della Commissione. La
Commissione nomina la Prof.ssa Maria Fazio come Segretario.

Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita
entro il 4° grado incluso con gli altri commissari e di non incorrere in situazioni di
incompatibilita/conflitto di interesse in conformita alla normativa vigente, come da
dichiarazione acquisita al presente verbale che ne costituisce parte integrante (All. n. 1).

Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della
procedura di valutazione in oggetto e del bando di concorso di cui al D.D. prot. n. 161514 del
18/12/2023 la Commissione stabilisce i criteri per la valutazione dei candidati, nel rispetto
delle disposizioni ivi contemplate:

TITOLI (punteggio MAX 75 Punti)

e Diplomi di specializzazione e/o attestati di frequenza a corsi di perfezionamento post-
lauream, conseguiti in Italia o all’estero (max 10 punti):

o Scuola di Specializzazione (10 punti per corso);
o Altri corsi di perfezionamento post-laurea (1 punto per ciascun corso se
superiore ai 15 giorni);

e Svolgimento di una documentata esperienza per attivitd di ricerca presso soggetti
pubblici e/o privati con contratti, fellowship o incarichi, sia in Italia sia all’estero (10
punti per anno, max 30 punti);

e incarichi di docenza accademica, sia in Italia sia all’estero (5 punti per insegnamento,
max 10 punti);

e Pubblicazioni scientifiche (max 5 punti);

e Altri eventuali titoli (max 20 punti):

o Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (max 2 punti per
esperienza);

o Tesi di dottorato su tematiche attinenti (max 10 punti);

o Certificazioni o attestati professionali (max 1 punto per titolo);

o Partecipazione all’Editorial Board di riviste scientifiche, anche come Guest Editor
(max 2 punti per esperienza):

o esperienza professionale (max 1 punto per mese di attivita).



COLLOQUIO (punteggio MAX 25 Punti)

Il colloquio concerne la discussione dei titoli stessi con approfondimento degli argomenti di
particolare rilievo scientifico connessi al progetto di ricerca, nonché la verifica della
conoscenza della lingua straniera richiesta, indicati nell’allegato A al Bando.

Si prende atto che il bando di concorso stabilisce che il punteggio minimo che i candidati
devono aver conseguito nella valutazione dei titoli per essere ammessi a sostenere |l
colloquio & pari a 40/75 punti.

La graduatoria di merito sara formulata sulla base del totale dei punteggi riportati da ciascun
candidato nella valutazione dei titoli e nella prova-colloquio. La Commissione viene sciolta
alle ore 10.15 e si riconvoca per il giorno venerdi 19 gennaio 2024 alle ore 18.00 per
procedere alla visione delle istanze e alla valutazione dei titoli presentati dai partecipanti.

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, unitamente alle dichiarazioni
di assenza di cause di incompatibilita e di astensione (All. 1) e alle dichiarazioni di
conformita (All. 2), e trasmesso al Segretario Amministrativo, Responsabile del
procedimento per gli adempimenti di competenza e verra pubblicizzato sul sito web
dell’Ateneo https://www.unime.it/it/ricerca/assegni-di-ricerca.

Letto approvato e sottoscritto.

La Commissione Valutatrice

- Prof. Massimo Villari M@ —> Ju%c—v

- Prof. Antonio Celesti

- Prof.ssa Maria Fazio




