
Direttore del Dipartimento di Patologiaumanadetev, Presidente/Componente/Segretario della

Commissione di concorso nell'ambito della procedura in oggetto, consapevole della responsabilità e delle

conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o

uso degli stessi, ai sensi e per gli effetti dell'ari. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

Dichiara

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall'ari. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001, nonché di

impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione qualora ricorrono le ipotesi previste

dall'ari. 51 del c.p.e, dagli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento adottato dall'Ateneo con D.R. n. 207 del

30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunità Universitaria ispirati ad Etica Pubblica (ed.

Codice Etico) e dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione dell'Ateneo.

In particolare, si dichiara:

OGGETTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE/CONCORSO

PROCEDURA DI VALUTAZIONE INTERNA PER LA INDIVIDUAZIONE DI N. 9 DOCENTI PER LA
COPERTURA DI 14 CORSI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ PREVISTE NELL'AMBITO
DEL MODULO B DEL PROGETTO DI ORIENTAMENTO CUP J81I23000150006 A.S. 2023_24_
FONDO PNRR - INVESTIMENTO 1.6 "Orientamento Attivo nella Transizione Scuola-Università" - D.M.

934/2022 (Bando n. prot. 40004 del 28.03.2024 decreto n. 48).

Con  l'acce ttazione  del  presente  incarico,  il/la  sottoscritto/a    ~f\ D* ^- ^ cTI v

, nominato/a con Decreto n. 52 del 06.04.2024 (prot. 43392) del
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1)di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato per i reati previsti nel Capo I,

Titolo II, Libro II del codice penale;

2)di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione e/o all'adozione di decisioni e/o ad

attività in presenza di interessi propri, finanziari e non, ovvero di parenti, affini entro il secondo grado, del

coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di

soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di

credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o

agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia

amministratore o gerente o dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;

3)di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico sopraggiunga una delle

condizioni di incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della

sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne tempestiva notizia agli altri

componenti della Commissione e all'Ateneo;

4)di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e al Regolamento UÈ 2016/679, i

dati personali raccolti sono acquisiti al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse e saranno

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa, ovvero per il perseguimento di finalità di pubblico interesse.



Con  l'accettazione  del  presente  incarico,  il/la  sottoscritto/a  ^vCtJ-^'G vvy ^"C C C^J

i^tcyi (A, nominato/a con Decreto n. 52 del 06.04.2024 (prot. 43392) del

Direttore del Dipartimento di Patologiaumanadetev, Presidente/Componente/Segretario della

Commissione di concorso nell'ambito della procedura in oggetto, consapevole della responsabilità e delle

conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o

uso degli stessi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

Dichiara

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall'alt. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001, nonché di

impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione qualora ricorrono le ipotesi previste

dall'alt. 51 del c.p.c, dagli artt. 6 e 7 del Codicedi Comportamento adottato dall'Ateneo con D.R. n. 207 del

30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunità Universitaria ispirati ad Etica Pubblica (ed.

Codice Etico) e dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione dell'Ateneo.

In particolare, si dichiara:

OGGETTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE/CONCORSO

PROCEDURA DI VALUTAZIONE INTERNA PER LA INDIVIDUAZIONE DI N. 9 DOCENTI PER LA
COPERTURA DI 14 CORSI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ PREVISTE NELL'AMBITO
DEL MODULO B DEL PROGETTO DI ORIENTAMENTO CUP J81123000150006 A.S. 2023_24_
FONDO PNRR - INVESTIMENTO 1.6 "Orientamento Attivo nella Transizione Scuola-Università" - D.M.

934/2022 (Bando n. prot. 40004 del 28.03.2024 decreto n. 48).
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1)di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato per i reati previsti nel Capo I,

Titolo II, Libro II del codice penale;

2)di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione e/o all'adozione di decisioni e/o ad

attività in presenza di interessi propri, finanziari e non, ovvero di parenti, affini entro il secondo grado, del

coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di

soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di

credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o

agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia

amministratore o gerente o dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;

3)di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico sopraggiunga una delle

condizioni di incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della

sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne tempestiva notizia agli altri

componenti della Commissione e all'Ateneo;

4)di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e al Regolamento UÈ 2016/679, i

dati personali raccolti sono acquisiti al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse e saranno

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa, ovvero per il perseguimento di finalità di pubblico interesse.



Direttore del Dipartimento di Patologiaumanadetev, Presidente/Componente/Segretario della

Commissione di concorso nell'ambito della procedura in oggetto, consapevole della responsabilità e delle

conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendacie/o formazione di atti falsi e/o

uso degli stessi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

Dichiara

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall'art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001, nonché di

impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione qualora ricorrono le ipotesi previste

dall'art. 51 del c.p.c, dagli artt. 6 e 7 del Codicedi Comportamento adottato dall'Ateneo con D.R. n. 207 del

30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunità Universitaria ispirati ad Etica Pubblica (ed.

Codice Etico) e dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione dell'Ateneo.

In particolare, si dichiara:

; nominato/a con Decreto n. 52 del 06.04.2024 (prot. 43392) del

Con  l'accettazione  del  presente  incarico,  il/la  sottoscritto/a

OGGETTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE/CONCORSO

PROCEDURA DI VALUTAZIONE INTERNA PER LA INDIVIDUAZIONE DI N. 9 DOCENTI PER LA
COPERTURA DI 14 CORSI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ PREVISTE NELL'AMBITO
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1)di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato per i reati previsti nel Capo I,

Titolo II, Libro II del codice penale;
2)di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione e/o all'adozione di decisioni e/o ad

attività in presenza di interessi propri, finanziari e non, ovvero di parenti, affini entro il secondo grado, del

coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di

soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di

credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o

agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti dì cui sia

amministratore o gerente o dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;

3)di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico sopraggiunga una delle

condizioni di incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della

sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne tempestiva notizia agli altri

componenti della Commissione e all'Ateneo;

4)di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e al Regolamento UÈ 2016/679, i

dati personali raccolti sono acquisiti al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse e saranno

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa, ovvero per il perseguimento di finalità di pubblico interesse.


