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Corso di formazione 
 
 
 

“Il Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.): nomina, ruolo e 
competenze nei processi di gestione degli appalti” 

 
 

4 luglio 2024 dalle ore 9.30 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.30 I edizione 

9 luglio 2024 dalle ore 9.30 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.30 II edizione 

11 luglio 2024 dalle ore 9.30 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.30   III edizione 

 
 
 

Obiettivo 
 
 

L’attività formativa ha l’obiettivo di fornire una visione di insieme dei principi, regole e adempimenti utili 

all’esercizio delle funzioni di R.U.P. alla luce delle novità introdotte con l’entrata in vigore del Nuovo 

Codice degli Appalti, accostando il metodo operativo/pratico per consentire di esprimere le difficoltà 

incontrate nell’applicazione delle varie procedure e ricevere dei feedback risolutivi. 
 

 

 
Docente: 
 

Avv. Riccardo Bianchini - Avvocato Amministrativista e Civilista 
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PROGRAMMA 
 

RUP, Responsabile di fase, DEC, DL e Direttore operativo nel nuovo codice gestione delle fasi – 

responsabilità 

Le fasi dell’appalto e le figure coinvolte: ruolo, compiti e funzioni 

➢ L’impianto del nuovo codice D.Lgs. 36/23 

➢ I principi generali 

➢ La conservazione dell’equilibrio contrattuale 

➢ Le figure dell’appalto: Responsabile Unico di progetto, Responsabile di fase, Dec, Direttore 
Lavori e Direttore operativo: 
- ruolo, funzioni, competenze, rapporti tra le diverse figure 

➢ Fase della programmazione, progettazione, affidamento, esecuzione: 
- i tempi della procedura di affidamento e della stipula del contratto 

➢ Commissione di gara 

➢ Regime delle responsabilità 

➢ Digitalizzazione, trasparenza e accesso agli atti 

 

FOCUS: Il responsabile unico del procedimento (RUP) 

 

➢ Provvedimento espresso di nomina: competenza, tempi e modalità 

➢ I requisiti soggettivi per la nomina 

➢ I soggetti competenti alla nomina 

➢ Le forme alternative di nomina 

➢ I responsabili delle singole fasi: compiti e responsabilità 

➢ L’affidamento dei compiti di supporto al R.U.P. 

➢ L’istituto del R.U.P. 

➢ Le responsabilità del R.U.P. 

➢ Le forme di assicurazione 

➢ La pianificazione delle attività di vigilanza del R.U.P. 

 

La Centrale di Committenza: Il ruolo del R.U.P. 

 

Test di valutazione finale 

Il corso di formazione prevede un test di verifica. Potranno accedere alla valutazione finale coloro che 
avranno frequentato non meno dell’80% del monte ore di formazione totale.  

Il test di valutazione finale sarà composto da 10 quesiti a risposta multipla vertenti sugli argomenti trattati. 

 


