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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI DI CONSULENZA TECNICO-SCIENTIFICA (PROFILO
1 - ECONOMETRICO DEI MERCATI FINANZIARI; PROFILO 2 - INFORMATICO)
NELL’AMBITO DEL PROGETTO ForVARD - Forecasting Volatility And Risk Dynamics- "GRINS
- GROWING RESILIENT, INCLUSIVE AND SUSTAINABLE”

(CUP J43C24000210007)

VERBALE N. 1
(Criteri di Valutazione)

Alle ore 9:30 del giorno 25/07/2024 si sono riuniti per via telematica mediante piattaforma
TEAMS 1 seguenti Professori:

- Prof. Edoardo Otranto (con le funzioni di Presidente)
- Prof.ssa Maria Bernadette Donato (con le funzioni di Componente)
- Prof.ssa Monica Milasi (con le funzioni di Segretario Verbalizzante)

membri della Commissione Valutatrice di cui al D.D. n.93117 del 22/07/2024.

Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita
entro il 4° grado incluso con gli altri commissari € di non incorrere in situazioni di
incompatibilita/conflitto di interesse in conformita alla normativa vigente, come da dichiarazione
acquisita al presente verbale che ne costituisce parte integrante (All. n. 1).

Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della
procedura di valutazione in oggetto ¢ del bando di concorso di cui al D.D. n.88803 del 12/07/2024,
la Commissione stabilisce 1 criteri per la valutazione dei candidati, validi per entrambi i profili previsti
dal bando, nel rispetto delle disposizioni ivi contemplate:

TITOLI (punteggio MAX 60 Punti) cosi ripartiti:

fino ad un massimo di 10 punti riservati alla valutazione del voto di laurea;
fino ad un massimo di 50 punti riservati alla valutazione dei titoli presentati dai candidati e degli
eventuali lavori scientifici da questi pubblicati, ed in particolare:
- fino ad un massimo di 10 punti riservati alla valutazione di pubblicazioni scientifiche
- fino ad un massimo di 30 punti riservati alla valutazione del curriculum scientifico professionale
derivante da esperienza per attivita di ricerca e gia svolta presso soggetti pubblici e privati con
contratti di collaborazione, assegni di ricerca, borse di studio, etc..., sia in Italia che all’estero, ed in
particolare:
4 punti per ogni semestre di attivita di ricerca svolta in Italia e/o all’estero, con
contratti di collaborazione, assegni di ricerca, dottorato di ricerca, borse di studio, etc.
fino a 6 punti per partecipazione a progetti di ricerca finanziati, pertinenti I’attivita di
ricerca per il corrispondente profilo;
- fino a un massimo di 10 punti riservati alla valutazione di altri titoli, ed in particolare:
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fino a 6 punti per presentazioni di seminari e convegni
fino a 4 punti per altri titoli ritenuti congruenti con I’attivita richiesta dal bando per il
corrispondente profilo.

Consegue I’ammissione al colloquio il candidato che riportera nella valutazione dei titoli un
punteggio non inferiore a 30/60.

COLLOQUIO (punteggio MAX 40 Punti)

I1 colloquio avra ad oggetto:
1. discussione dei titoli;
2. argomenti oggetto dell’attivita richiesta per il corrispondente profilo; in particolare:
PROFILO 1: Econometrico dei mercati finanziari
Consulenza e training nelle attivita di pulizia, creazione, aggregazione e controllo della qualita di dati relativi
alla volatilita realizzata e alle covarianze realizzate; capacita di individuare e applicare modelli per la
previsione delle suddette variabili.
PROFILO 2: Informatico
Capacita di costruire una banca dati di volatilita realizzate e covarianze realizzate, da implementare su una
piattaforma informatica; capacita di programmare routine per la stima di modelli econometrici; capacita di
costruire una interfaccia che consenta agli utenti di selezionare e ottenere 1 dati in formato Excel e in altri
formati compatibili con 1 software statistici piu diffusi.

Conseguono I’idoneita i candidati che riporteranno il punteggio complessivo non inferiore a 60/100.

Il colloquio avra luogo mercoledi 31 Luglio 2024 alle ore 10:00 in modalita telematica sulla

piattaforma TEAMS; il link sara pubblicato contestualmente all’avviso relativo ai colloqui orali.

La graduatoria di merito sara formulata sulla base del totale dei punteggi riportati da ciascun
candidato nella valutazione dei titoli e nel colloquio.



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

La Commissione viene sciolta alle ore 11:00 e si riconvoca per il giorno Giovedi 25/07/2024
alle ore 15:00 per procedere alla visione delle istanze e alla valutazione dei titoli presentati dai
partecipanti.

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, unitamente alla
dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita e di astensione (all. 1), trasmesso al Responsabile
del procedimento dott. Antonino Denaro (adenaro@unime.it) per gli adempimenti di competenza e
verra pubblicizzato sul sito web dell’ Ateneo https://www.unime.it/it/ateneo/bandi.

Letto approvato e sottoscritto.
La Commissione Valutatrice

- Prof. (presidente)

- Prof. (componente)

- Prof. (segretario)
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da Monica Milasi
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