
	
	
PROCEDURA	SELETTIVA	DI	VALUTAZIONE	COMPARATIVA	PER	LA	COPERTURA	DI	N.	1	POSTO	DI	
PROFESSORE	DI	 PRIMA	FASCIA	PER	 IL	 SETTORE	CONCORSUALE	 06/I1	 SETTORE	 SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE	MED/37	PRESSO	IL	DIPARTIMENTO	DI	SCIENZE	BIOMEDICHE,	ODONTOIATRICHE	
E	DELLE	IMMAGINI	MORFOLOGICHE	E	FUNZIONALI	DELL’UNIVERSITÀ	DEGLI	STUDI	DI	MESSINA,	
MEDIANTE	 CHIAMATA	 AI	 SENSI	 DELL’ART.	 18,	 COMMA	 1,	 DELLA	 LEGGE	 240/2010	 (D.R.	 n.	
894/2022	del	01.04.2022	–	avviso	pubblicato	nella	Gazzetta	Ufficiale	n.	34	del	29.04.2022	-	 IV	
Serie	Speciale	Concorsi	ed	Esami)	
	

VERBALE	N.	2	
	
La	Commissione	giudicatrice	della	procedura	valutativa	indicata	in	epigrafe,	nominata	con	D.R.	n.	1865	
del	12.07.2022	composta	dai:	
	
Prof.	Sergio	Baldari,	Ordinario	presso	l’Università	degli	Studi	di	Messina	

Prof.	Francesco	Di	Salle,	Ordinario	presso	l’Università	degli	Studi	di	Salerno	

Prof.	Alessandro	Carriero,	Ordinario	presso	l’Università	del	Piemonte	Orientale	

Prof.	Maria	Assunta	Cova,	Ordinario	presso	l’Università	degli	Studi	di	Trieste	

Prof.	Fabio	Maria	Triulzi,	Ordinario	presso	l’Università	degli	Studi	di	Milano	

si	 riunisce	 il	 giorno	 07.09.2022	 alle	 ore	 16	 per	 via	 telematica,	 come	 previsto	 dall’art.	 5	 comma	 9,	 del	
regolamento	di	Ateneo,	per	la	valutazione	dei	titoli	dei	candidati.	
	
Il	Presidente	della	Commissione,	Prof.	Francesco	Di	Salle,	comunica	che	sono	trascorsi	almeno	7	giorni	
dalla	pubblicizzazione	dei	criteri	e	che	la	Commissione	può	legittimamente	proseguire	i	lavori.	
	
	I	 componenti	 accedono,	 tramite	 le	 proprie	 credenziali,	 alla	 piattaforma	 informatica	
https://pica.cineca.it/unime/	e	prendono	visione	dell’elenco	dei	candidati	che	risultano	essere:	
1	Granata	Francesca	
	
Ciascun	Commissario	rende	la	dichiarazione	in	ordine	all’insussistenza	di	situazioni	di	incompatibilità	e	di	
conflitto	di	interessi	con	i	candidati	(Allegato	n.	1	al	presente	verbale).	
La	Commissione	dà	atto	dell’esistenza	della	dichiarazione	da	parte	della	candidata	riguardo	l’inesistenza	
di	rapporti	di	parentela	o	di	affinità,	 fino	al	quarto	grado	compreso,	con	un	professore	appartenente	al	
Dipartimento	che	effettua	la	chiamata,	ovvero	con	il	Rettore,	con	il	Direttore	Generale	o	un	componente	
del	Consiglio	di	Amministrazione	dell’Università	di	Messina.	
La	Commissione	procede	quindi	alla	valutazione	dell’attività	di	ricerca	e	delle	pubblicazioni	scientifiche,	
dell’attività	didattica	e	dell’attività	assistenziale	della	candidata,	attraverso	l’attribuzione	di	un	punteggio.		
Per	 i	 lavori	 in	 collaborazione	 l’apporto	 individuale	 della	 candidata,	 ove	 non	 risulti	 oggettivamente	
enucleabile	 o	 accompagnato	 da	 una	 dichiarazione	 debitamente	 sottoscritta	 dagli	 estensori	 dei	 lavori	
sull’apporto	dei	singoli	coautori,	verrà	considerato	paritetico	tra	i	vari	autori.	
La	Commissione	al	fine	di	completare	la	valutazione	stabilisce	di	riconvocarsi	il	14.09	pv	alle	ore	16	
	
	
La	seduta	è	tolta	alle	ore	17,30.	
Letto,	approvato	e	sottoscritto.	
	
Messina,	07.09.2022	
	



























Prof.	Alessandro	Carriero,	Componente	

Prof.	Maria	Assunta	Cova,	Componente	

Prof.	Fabio	Maria	Triulzi,	Segretario 
	



Allegato	n.	2	al	verbale	n.	3	

 
CANDIDATO:		Granata	Francesca	

	
	
	
	
	
	
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATTIVITÀ	 DI	 RICERCA	 E	 PUBBLICAZIONI	
SCIENTIFICHE	

PUNTEGGIO	

Organizzazione,	direzione	e	coordinamento	di	centri	o	
gruppi	 di	 ricerca	 nazionali	 e	 internazionali	 o	
partecipazione	agli	stessi	e	altre	attività	di	ricerca	quali	
la	direzione	o	la	partecipazione	a	comitati	editoriali	di	
riviste.	

8	

Conseguimento	della	titolarità	di	brevetti.	 /	
Conseguimento	di	premi	e	 riconoscimenti	nazionali	 e	
internazionali	per	attività	di	ricerca.	

0	

Partecipazione	 in	 qualità	 di	 relatore	 a	 congressi	 e	
convegni	di	interesse	internazionale.	

0	

Consistenza	 complessiva	 della	 produzione	 scientifica,	
intensità	e	continuità	temporale.	

5	

Originalità,	 innovatività,	 rigore	 metodologico	 e	
rilevanza	di	ciascuna	pubblicazione.	

5,5	

Congruenza	di	ciascuna	pubblicazione	con	il	profilo	di	
professore	 universitario	 da	 ricoprire	 oppure	 con	
tematiche	 interdisciplinari	 ad	 esso	 strettamente	
correlate.	

7,6	

Rilevanza	 scientifica	 della	 collocazione	 editoriale	 di	
ciascuna	 pubblicazione	 e	 sua	 diffusione	 all'interno	
della	comunità	scientifica.	
	

4,6	

Determinazione	 analitica,	 anche	 sulla	 base	 di	 criteri	
riconosciuti	 presso	 la	 comunità	 scientifica	
internazionale	di	riferimento,	dell’apporto	individuale	
nel	caso	di	partecipazione	a	lavori	in	collaborazione.	

5,9	

	 TOTALE	
	 36,6	
ATTIVITÀ	 DI	 DIDATTICA,	 DI	 DIDATTICA	
INTEGRATIVA	E	DI	SERVIZIO	AGLI	STUDENTI		

	

Volume	 econtinuità	 delle	 attività	 didattiche,	 con	
particolare	riferimento	agli	insegnamenti	e	ai	moduli	di	
cui	si	è	assunta	la	responsabilità.	
	

28	

Attività	 di	 tutorato	 delle	 tesi	 di	 laurea,	 di	 laurea	
magistrale	e	delle	 tesi	di	dottorato	di	cui	 il	 candidato	
risulta	 essere	 relatore,	 seminari,	 esercitazioni	 e	
tutoraggio	degli	studenti.		
	

10	

	 TOTALE	
	 38	
ATTIVITÀ	ASSISTENZIALE	 PUNTEGGIO	
Durata, continuità,   specificità, la complessità e grado 
di responsabilità dell’attività assistenziale svolta.	

9	

 	
TOTALE 83,6/100	



Allegato	n.	3	al	verbale	n.	3	
 
Candidato: Prof.ssa Granata Francesca 
 
Giudizio Complessivo Collegiale 
 
 
1. Attività di ricerca scientifica 
Nel 2020 la candidata ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale a ricoprire il ruolo di 
professore di I fascia per il settore concorsuale 06I/1 Diagnostica per Immagini, Radioterapia e 
Neuroradiologia. Ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca; è Ricercatore universitario dal 2002 e 
Professore associato del SSD MED/37 dal 28.12.2018. Ha partecipato a progetti ammessi al 
finanziamento sulla base di bandi competitivi e ha collaborato a protocolli di studio internazionale. 
Valutazione delle pubblicazioni 
La candidata ha pubblicato 129 lavori scientifici in extenso su riviste, 11 contributi in volumi e diversi 
contributi in atti di convegno e abstracts congruenti con le tematiche del settore concorsuale oppure 
con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate. 
Presenta una lista di 32 pubblicazioni, di cui 17 allegate. 
Tali	 pubblicazioni	 sono	 caratterizzate	 da	 originalità,	 innovatività	 e	 rigore	 metodologico,	 sono	
congruenti con il settore concorsuale oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente 
correlate	ed	hanno	buona	collocazione	editoriale	nel	panorama	internazionale. 
Il contributo individuale della candidata è desumibile dalle plurime posizioni di primo, secondo e 
ultimo autore in pubblicazioni su  riviste scientifiche internazionali. 
 
2.Attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti 
La candidata ha svolto con continuità attività didattica frontale nel CDL in Tecniche di Radiologia 
Medica per Immagini e Radioterapia e ha ricoperto incarichi di insegnamento nelle Scuole di 
Specializzazione in Diagnostica per Immagini, Neurologia, Neurofisiopatologia, Neuropsichiatrica 
Infantile e Medicina Interna. Ha svolto attività di relatore di tesi di Laurea e di Specializzazione. 
 
3. Attività assistenziali  
La candidata ha svolto, dal 1999,  attività clinico-assistenziale attinente con il settore concorsuale 
oggetto della selezione, presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria Gaetano Martino di Messina. 
L’attività assistenziale della candidata è congrua con il settore concorsuale e svolta da lungo tempo. 



	
PROCEDURA	SELETTIVA	DI	VALUTAZIONE	COMPARATIVA	PER	LA	COPERTURA	DI	N.	1	POSTO	DI	
PROFESSORE	DI	 PRIMA	FASCIA	PER	 IL	 SETTORE	CONCORSUALE	 06/I1	 SETTORE	 SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE	MED/37	PRESSO	IL	DIPARTIMENTO	DI	SCIENZE	BIOMEDICHE,	ODONTOIATRICHE	
E	DELLE	IMMAGINI	MORFOLOGICHE	E	FUNZIONALI	DELL’UNIVERSITÀ	DEGLI	STUDI	DI	MESSINA,	
MEDIANTE	 CHIAMATA	 AI	 SENSI	 DELL’ART.	 18,	 COMMA	 1,	 DELLA	 LEGGE	 240/2010	 (D.R.	 n.	
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Serie	Speciale	Concorsi	ed	Esami)	
	
	
	

RELAZIONE	RIASSUNTIVA	
	
Il	 giorno	 10.08.2022	 alle	 ore	 09.30	 ha	 avuto	 luogo	 per	 via	 telematica	 la	 prima	 riunione	 della	
Commissione	giudicatrice	della	procedura	valutativa	indicata	in	epigrafe,	nominata	con	D.R.	n.	1865	del	
12.07.2022	composta	dai:	
	
Prof.	Sergio	Baldari,	Ordinario	presso	l’Università	degli	Studi	di	Messina	
Prof.	Francesco	Di	Salle,	Ordinario	presso	l’Università	degli	Studi	di	Salerno	

Prof.	Alessandro	Carriero,	Ordinario	presso	l’Università	del	Piemonte	Orientale	

Prof.	Maria	Assunta	Cova,	Ordinario	presso	l’Università	degli	Studi	di	Trieste	
Prof.	Fabio	Maria	Triulzi,	Ordinario	presso	l’Università	degli	Studi	di	Milano	
La	Commissione	ha	provveduto	a	nominare	il	Presidente	nella	persona	del	Prof.	Francesco	Di	Salle		e	il	
Segretario	nella	persona	del	Prof.	Fabio	Maria	Triulzi.	
	
I	componenti	della	Commissione	hanno	dichiarato	che	non	sussistono	situazioni	di	incompatibilità,	ai	
sensi	degli	artt.	51	e	52	c.p.c.	e	dell’art.	5,	comma	2,	del	D.Lgs.	1172/1948,	con	gli	altri	membri	della	
Commissione.	
	
La	Commissione	ha	quindi	 provveduto	 a	 predeterminare	 i	 criteri	 di	massima	per	 la	 valutazione	dei	
candidati	e	a	consegnarli	al	Responsabile	del	procedimento,	all’indirizzo	uop.docenti@unime.it,	affinché	
provvedesse	ad	assicurarne	la	pubblicizzazione	nel	sito	web	dell’Ateneo.	
	
Nella	 seconda	 riunione	 che	 si	 è	 tenuta	 il	 giorno	 07.09.2022	 alle	 ore	 16.00,	 in	 via	 telematica,	 la	
Commissione	ha	preso	visione	dell’elenco	dei	candidati	che	sono	risultati	essere:	

1. Granata	Francesca	
	

Ciascun	 Commissario	 ha	 effettuato	 la	 dichiarazione	 in	 ordine	 all’insussistenza	 di	 situazioni	 di	
incompatibilità	e	di	conflitto	di	interessi	con	i	candidati	
La	 Commissione	 ha,	 quindi,	 iniziato	 la	 valutazione	 dell’attività	 di	 ricerca	 e	 delle	 pubblicazioni	
scientifiche,	dell’attività	didattica	e	dell’attività	assistenziale	della	candidata.	
	
Nella	terza	riunione	che	si	è	tenuta	il	giorno	14.09.2022	alle	ore	17.30,	in	via	telematica,	la	Commissione	
ha	 completato	 la	 valutazione	 dell’attività	 di	 ricerca	 e	 delle	 pubblicazioni	 scientifiche,	 dell’attività	
didattica	e	dell’attività	assistenziale	della	candidata,	attraverso	l’attribuzione	di	un	punteggio.	
	
		












