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Id Tematica/Allegato: 07 SSD 2000: : ING-IND/35 - INGEGNERIA ECONOMICO GESTIONALE
Titolo: Modelli di business ed ecosistemi dell'innovazione per I’energy harvesting

VERBALEN. 1
(Criteri di Valutazione)

Alle ore 14:30 del giorno 12/08/2024 in modalita telematica, tramite la piattaforma
informatica Microsoft Teams (teams.microsoft.com) si sono riuniti i seguenti Professori:

- Prof. Vincenzo Corvello (Presidente)
- Prof.ssa Rosa Micale (Componente)
- Prof. Guido Di Bella (Componente con funzioni di Segretario Verbalizzante)

membri della Commissione valutatrice di cui al D.D. n. 776/2024 del 06/08/2024, come
parzialmente rettificato dai D.D. n. 795/2024 del 07/08/2024.

Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita
entro il 4° grado incluso con gli altri commissari e di non incorrere in situazioni di
incompatibilita/conflitto di interesse in conformita alla normativa vigente, come da dichiarazione
acquisita al presente verbale che ne costituisce parte integrante (all.1).

Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della
procedura di valutazione in oggetto e del bando di concorso di cui al D.D n. 633/2024 del
09/07/2024 la Commissione formalizza I'insediamento e stabilisce i criteri per la valutazione dei
candidati, nel rispetto delle disposizioni ivi contemplate:

TITOLI (punteggio MAX 75 Punti)
La Commissione da atto preliminarmente che nella valutazione del curriculum scientifico-
professionale si tiene conto:
- di eventuali dottorati di ricerca e/o diplomi di specializzazione e/o attestati di frequenza a corsi di
perfezionamento o di altri titoli post lauream conseguiti in Italia o all’estero;
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- dello svolgimento di una documentata esperienza per attivita di ricerca gia svolta presso soggetti
pubblici e/o privati con contratti, pubblicazioni, fellowship o incarichi, sia in Italia che all’estero;
delle pubblicazioni scientifiche;

di altri eventuali titoli.

Si stabiliscono pertanto i seguenti punteggi:

- Corsi di specializzazione, perfezionamento post-laurea, dottorato di ricerca, se inerente con I'area
scientifico disciplinare di pertinenza dell’assegno: fino a punti 15 cosi ripartiti:

e Dottorato di ricerca conseguito: 15 punti;

e Dottorato di ricerca non ancora conseguito: 2 punti per ogni sei mesi di dottorato;

e Corso di specializzazione: massimo 6 punti

e Corso di perfezionamento post-laurea: massimo 3 punti

- Esperienza per attivita di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati con contratti di
collaborazione, assegni di ricerca, borse di studio, sia in Italia che all’estero: fino a punti 15 cosi
ripartiti:

e per ogni mese di attivita di ricerca pertinente I'attivita di ricerca dell’assegno: 1 punto

e per ogni mese di attivita di ricerca non pertinente I'attivita di ricerca dell’assegno: 0,5 punti

- Pubblicazioni scientifiche: fino a punti 10 cosi ripartiti:
e pubblicazione su rivista indicizzata Scopus o WOS: 3 punti;
e pubblicazione su rivista non indicizzata: 2 punto;
e pubblicazione su atti di congresso internazionale, nazionale: 1 punto;
e Dbrevetti italiani: 1 punto;
e brevetti internazionali: 2 punti

- Altri titoli: fino a punti 35 cosi ripartiti:

e Pertinenza dell’'argomento della tesi di laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento
conseguito in Italia o il titolo equivalente conseguito all’estero rispetto alle tematiche di ricerca
dell’assegno: fino a punti 25 cosi ripartiti:

o Pertinente: fino a un massimo di 25 punti;
o Non pertinente: fino a un massimo di 15 punti

e Ulteriori titoli, fino a punti 10 cosi ripartiti:

o seminari, convegni e corsi di formazione pertinenti l'attivita di ricerca dell’assegno con
durata >=2 giorni: 4 punti;

o seminari, convegni e corsi di formazione pertinenti l'attivita di ricerca dell’assegno con
durata <2 giorni: 2 punti;

o tirocini, stage di ricerca, master I livello e altre attivita pertinenti l'attivita di ricerca
dell’assegno con durata >=1 mese: 4 punti;

o master II livello pertinente I'attivita di ricerca dell’assegno con durata >=1 mese: 6 punti

o seminari, convegni e corsi di formazione, tirocini, stage di ricerca, master di I e II livello non
pertinenti I'attivita di ricerca dell’assegno: 1 punto.

COLLOQUIO (punteggio MAX 25 Punti)

Il colloquio concerne la discussione dei titoli stessi con approfondimento degli argomenti di
particolare rilievo scientifico connessi al programma di ricerca indicati nell’allegato A, nonché la
verifica della conoscenza della lingua straniera richiesta.
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Si prende atto che il bando di concorso stabilisce che il punteggio minimo che i candidati
devono aver conseguito nella valutazione dei titoli per essere ammessi a sostenere il colloquio &
pari a 40/75 punti.

La graduatoria di merito sara formulata sulla base del totale dei punteggi riportati da
ciascun candidato nella valutazione dei titoli e nella prova-colloquio.

Il colloquio, come indicato sul sito web dell’Ateneo https://www.unime.it/bandi-e-concorsi
(categoria: assegnisti di ricerca), si terra il giorno 06/09/2024 alle ore 14:30 in modalita
telematica tramite la piattaforma informatica Microsoft Teams (teams.microsoft.com).

La mancata presentazione al colloquio sara considerata come rinuncia alla selezione.

La Commissione viene sciolta alle ore 15:35 e si riconvoca per il giorno 23/08/2024 per
procedere alla visione delle istanze e alla valutazione dei titoli presentati dai partecipanti.

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione e, unitamente alla
dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita e di astensione (all.1), verra trasmesso tramite
Titulus protocollo@unime.it al rpa del bando dott. Francesco Siracusa e al gruppo di Gestione
Progetto SAMOTHRACE che provvedera a pubblicarlo sul sito web dell’Ateneo
https://www.unime.it/bandi-e-concorsi (categoria: assegnisti di ricerca) e ad inserirlo nella
piattaforma PICA.

Letto approvato e sottoscritto.

La Commissione Valutatrice

- Prof. Vincenzo(f:):\je\lig’
e

- Prof.ssa Rosa Micale
DR }mm@

- Prof. Gluiidg Di Bella
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