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DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 
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N. 1 ASSEGNI DI TIPO B PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA 

 

Verbale N. 1 

Criteri di Valutazione 

La commissione giudicatrice della procedura selettiva di valutazione comparativa per titoli e esami per il 

conferimento di n. 1 assegno di tipo b per lo svolgimento di attività di ricerca presso il Dipartimento di 

Economia, nominata con D.D. n. 140/2024 del 05-08-2024, 

Prof. Antonio Crupi – Ricercatore a tempo determinato (lett. B) nel s.s.d. SECS-P/08 presso l’Università degli 

Studi di Messina; 

Prof.ssa Tindara Abbate – Professore Ordinario nel s.s.d. SECS-P/08 presso l’Università degli Studi di Messina; 

Prof.ssa Alessandra Costa – Ricercatrice a tempo determinato (lett. A) nel s.s.d. SECS-P/08 presso l’Università 

degli Studi di Messina; 

si riunisce al completo il giorno 07-08-2024 alle ore 10:00 presso il Dipartimento di Economia dell’Università 

degli Studi di Messina per predeterminare i criteri di massima per la valutazione comparativa dei candidati. 

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. 

e dell’art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, né conflitti di interesse con gli altri componenti della 

Commissione. Le dichiarazioni dei componenti della commissione sono allegate al presente verbale (all. 1 al 

verbale 1).  

Si procede quindi alla nomina del presidente nella persona del prof. Antonio Crupi e del segretario, prof.ssa 

Alessandra Costa.  

Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della procedura di 

valutazione in oggetto e del bando di concorso prot. n. 90377 del 16.07.2024 relativa alla procedura di 

valutazione comparativa, per titoli ed esami, finalizzata al conferimento di n. 1 assegno di ricerca di tipo B, 

per Io svolgimento di attività di ricerca dal titolo “Organizational success factors of sustainability- oriented 

firms: an analysis of Italian firms in different phases of their life cycle” (Area CUN: 13, SSD: SECS- P/08), la 

Commissione stabilisce i criteri per la valutazione dei candidati, nel rispetto delle disposizioni ivi contemplate: 

TITOLI (punteggio MAX 50 Punti) 

Laurea Magistrale in Economia, Statistica o lauree equipollenti. Il punteggio verrà 

assegnato proporzionalmente al voto di laurea conseguito.  

Fino a punti 25 
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Possesso di competenze e abilità professionali (es. utilizzo di software statistici) in linea 

con il profilo e le tematiche specifiche richieste dal bando.  

Fino a punti 20 

Diplomi di specializzazione e/o attestati di frequenza a corsi di perfezionamento post-

lauream, conseguiti in Italia o all’estero, congruenti con le tematiche di ricerca 

specifiche del bando 

Fino a punti 3 

Eventuale attività di ricerca valutata in base a originalità, innovatività, rigore 

metodologico e rilevanza di congruenza con le tematiche di ricerca specifiche del 

bando.  

Fino a punti 2 

COLLOQUIO (punteggio MAX 50 Punti) 

Il colloquio concerne la discussione dei titoli stessi con approfondimento degli argomenti di particolare rilievo 

scientifico connessi al progetto di ricerca, nonché la verifica della conoscenza della lingua straniera richiesta, 

indicati nell’allegato A al Bando. Durante il colloquio, verrà accertato il possesso di un adeguato background 

culturale e scientifico nella ricerca economico-aziendale, con ottima esperienza nell’uso di metodi 

quantitativi e qualitativi. I candidati dovranno, inoltre, possedere adeguata pratica e autonomia nella 

gestione di dataset con applicazione di package statistici per l’elaborazione dei dati. Verrà valutata, inoltre, 

la capacità di redigere un report a carattere scientifico in italiano e in inglese.  

Si prende atto che il bando di concorso stabilisce che il punteggio minimo che i candidati devono aver 

conseguito nella valutazione dei titoli per essere ammessi a sostenere il colloquio è pari a 35/50 punti. 

La graduatoria di merito sarà formulata sulla base del totale dei punteggi riportati da ciascun candidato nella 

valutazione dei titoli e nella prova-colloquio. 

La Commissione viene sciolta alle ore 11:00 e si riconvoca per il giorno 08.08.2024 alle ore 11:30 per 

procedere alla visione delle istanze e alla valutazione dei titoli presentati dai partecipanti. 

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, unitamente alla dichiarazione di assenza di 

cause di incompatibilità e di astensione (all. 1) e trasmesso al Segretario Amministrativo/al Responsabile del 

procedimento per gli adempimenti di competenza e verrà pubblicizzato sul sito web dell’Ateneo 

https://www.unime.it/it/ricerca/assegni-di-ricerca. 

Letto approvato e sottoscritto. 

La Commissione Valutatrice 

- Prof. Antonio CRUPI (con le funzioni di Presidente)

- Prof.ssa Alessandra COSTA (con le funzioni di Segretario)

- Prof.ssa Tindara ABBATE (con le funzioni di Componente)
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DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 

PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI 
N. 1 ASSEGNI DI TIPO B PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA

DICHIARAZIONE 

Il sottoscritto Prof. Antonio Crupi, Ricercatore a tempo determinato (Lett. B) presso l’Università degli Studi 

di Messina, nato a Milazzo (ME), il 14/05/1984 nominato a far parte della Commissione per la valutazione 

valutativa in epigrafe, nominata con D.D. n. 140/2024 del 05-08-2024, 

DICHIARA 

che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del 

D.lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione.

Messina, 07/08/2024 

In fede 

Prof. Antonio Crupi 
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PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI 
N. 1 ASSEGNI DI TIPO B PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA 

 

DICHIARAZIONE 

  

La sottoscritta Prof.ssa Alessandra Costa, Ricercatrice a tempo determinato (lett. A) presso l’Università degli 
Studi di Messina, nata a Scilla (RC), il 15/04/1991 nominata a far parte della Commissione per la valutazione 
valutativa in epigrafe, nominata con D.D. n. 140/2024 del 05-08-2024, 

 

DICHIARA 

 

che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del 
D.lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione.   

 

Messina, 07/08/2024 

 

 

In fede 

         Prof.ssa Alessandra Costa 
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DICHIARAZIONE 

La sottoscritta Prof.ssa Tindara Abbate, Professoressa Ordinaria presso l’Università degli Studi di Messina, 
nata a Messina, il 21/11/1974 nominata a far parte della Commissione per la valutazione valutativa in 
epigrafe, nominata con D.D. n. 140/2024 del 05-08-2024, 

DICHIARA 

che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del 
D.lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione.

Messina, 07/08/2024 

In fede 

Prof.ssa Tindara Abbate 
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