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PNRR MUR – M4C2 – Investimento 1.3 - Avviso “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base” - D.D. n. 341 del 15 marzo 2022 

Progetto “SEcurity and RIghts in the CyberSpace (SERICS)”, codice PE00000014 – CUP E13C22001850001 
Iniziativa “seCure edge-cLoud autOmotiVe cybER-physicaL systEm plAtForm” (CLOVERLEAF) - CUP C49J24000510008  

 
 

PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO 
PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI RICERCA DI TIPO B 

PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA 
PROGETTO “CLOVERLEAF – SECURE EDGE-CLOUD AUTOMOTIVE CYBER-PHYSICAL SYSTEM 

PLATFORM” 
(ai sensi dell’art.22 della L. 30 dicembre 2010, n.240 e successive modifiche nel testo in vigore fino 

al 29.6.2022) come da bando emanato con Prot. n. 0122233 del 02/10/2024. 
 
SSD: IINF-05/A 
Titolo: Studio e integrazione di sistemi OT automotive in infrastrutture Cloud continuum 

 
VERBALE N. 1 

(Criteri di Valutazione) 
 

Alle ore 10.00 del giorno 29/10/2024 presso il Dipartimento di Ingegneria dell’Università 
degli Studi di Messina si sono riuniti i seguenti Professori: 

 
- Prof. Francesco Longo (Presidente) 
- Prof. Giovanni Merlino (Componente) 
- Prof. Fabrizio De Vita (Componente con funzioni di Segretario Verbalizzante) 
 
membri della Commissione valutatrice di cui al D.D. prot. n. 138329 del 29/10/2024. 
                    
Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità 

entro il 4° grado incluso con gli altri commissari e di non incorrere in situazioni di 
incompatibilità/conflitto di interesse in conformità alla normativa vigente, come da dichiarazione 
acquisita al presente verbale che ne costituisce parte integrante (all.1). 
 

Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della 
procedura di valutazione in oggetto e del bando di concorso di cui al Prot. n. 0122233 del 
02/10/2024 la Commissione formalizza l’insediamento e stabilisce i criteri per la valutazione dei 
candidati, nel rispetto delle disposizioni ivi contemplate: 

 
TITOLI (punteggio MAX 35 Punti) 

 
La Commissione da atto preliminarmente che nella valutazione del curriculum scientifico-
professionale si tiene conto: 
 
- di eventuali dottorati di ricerca e/o diplomi di specializzazione e/o attestati di frequenza a corsi di 
perfezionamento o di altri titoli post lauream conseguiti in Italia o all’estero; 
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- dello svolgimento di una documentata esperienza per attività di ricerca già svolta presso soggetti 
pubblici e/o privati con contratti, pubblicazioni, fellowship o incarichi, sia in Italia che all’estero; 
delle pubblicazioni scientifiche; 
- di altri eventuali titoli. 
 
Si stabiliscono pertanto i seguenti punteggi: 
 

• Voto di laurea: fino ad un max di punti 15 
o Voto di laurea inferiore o pari a 104/110: punti 9; 

o Voto di laurea compreso tra 105/110 e 109/110 (estremi compresi): punti 10 + 1 punti per 

ogni voto superiore a 105/110; 

o Voto di laurea pari a 110/110 o 110/110 e lode: punti 15. 

 

• Attinenza della tesi di laurea agli argomenti della ricerca, fino ad un massimo di punti 7 

o tesi di laurea limitatamente attinente agli argomenti della ricerca: punti 3; 

o tesi di laurea parzialmente attinente agli argomenti della ricerca: punti 5; 

o tesi di laurea pienamente attinente agli argomenti della ricerca: punti 7. 

 
• Diplomi di specializzazione e/o attestati di frequenza a corsi di perfezionamento post-lauream, 

conseguiti in Italia o all’estero: fino ad un massimo di punti 2 

o Diplomi di specializzazione attinenti agli argomenti della ricerca, in Italia o all’estero: punti 1 

per ogni diploma; 

o Attestati di frequenza a corsi di perfezionamento post-lauream attinenti agli argomenti della 

ricerca, in Italia o all’estero: punti 1 per ogni attestato. 

 
• Esperienza per attività di ricerca o professionale presso soggetti pubblici e/o privati con 

contratti, fellowship o incarichi, in Italia o all’estero, fino ad un massimo di punti 5 

o Per ogni mese di esperienza attinente agli argomenti della ricerca: punti 1. 

 
• Pubblicazioni scientifiche attinenti agli argomenti della ricerca: fino a un massimo di punti 5 

o Per ogni pubblicazione su rivista indicizzata su banca dati SCOPUS/WOS sotto la 

classificazione “article” su argomenti pertinenti alla attività di ricerca: punti 3; 

o Per ogni pubblicazione su rivista indicizzata su banca dati SCOPUS/WOS sotto la 

classificazione “conference” su argomenti pertinenti alla attività di ricerca: punti 2. 

 

• Comprovata conoscenza della lingua inglese scritta e parlata: fino ad un massimo di punti 1 

o certificazione di tipo QCER da Livello B1 in poi: punti 1. 

 
COLLOQUIO (punteggio MAX 65 Punti)) 

 
Il colloquio concerne la discussione dei titoli stessi con approfondimento degli argomenti di 

particolare rilievo scientifico connessi al programma di ricerca indicati nell’allegato A, nonché la 
verifica della conoscenza della lingua straniera richiesta. 
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Si prende atto che il bando di concorso stabilisce che il punteggio minimo che i candidati 
devono aver conseguito nella valutazione dei titoli per essere ammessi a sostenere il colloquio è pari 
a 20/35 punti. 

La graduatoria di merito sarà formulata sulla base del totale dei punteggi riportati da ciascun 
candidato nella valutazione dei titoli e nella prova-colloquio. 
Il colloquio si terrà il giorno 30/10/2024 alle ore 09.00 in modalità telematica tramite la 
piattaforma informatica Microsoft Teams (teams.microsoft.com) al link: 
http://tiny.cc/assegno2cloverleaf. 
La mancata presentazione al colloquio sarà considerata come rinuncia alla selezione. 

La Commissione viene sciolta alle ore 10.30 e si riconvoca per il giorno 29/10/2024 per 
procedere alla visione delle istanze e alla valutazione dei titoli presentati dai partecipanti.  

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione e, unitamente alla 
dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e di astensione (all.1), verrà trasmesso al rpa del 
bando dott.ssa Simona Caudo che provvederà a pubblicarlo sul sito web dell’Ateneo 
https://www.unime.it/bandi-e-concorsi (categoria: assegnisti di ricerca) e ad inserirlo nella 
piattaforma PICA. 
 

Letto approvato e sottoscritto. 
 

La Commissione Valutatrice 
 

- Prof. ______________________________ 
 

- Prof. ______________________________ 
 

- Prof. ______________________________ 
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