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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 4 “Istruzione e Ricerca
“COMPONENTE 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” INVESTIMENTO 1.6“Orientamento attivo nella transizione scuola-universita”
Progetto “ConsapevolMente” CUP J41124000240006 a.s. 2024/2025

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI DOCENTI INTERNI ED
ESPERTI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ PREVISTE NELL’AMBITO DEL MODULO B DEL
PROGETTO CONSAPEVOLMENTE CUP 141124000240006 a.s. 2024/2025

DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE
CORSO: Prevenzione, diagnostica e cura per il benessere psicofisico

VERBALE 1
(Criteri di valutazione)

L'anno 2024 il giorno 12 del mese di novembre alle ore 9:00 si riunisce, presso la sala
riunioni sita al 2° piano del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, la
Commissione giudicatrice nominata dal Direttore del Dipartimento DIMED con DD
172/2024 prot. N. 145859/2024 del 11/11/2024, per procedere alla definizione dei criteri
utili alla valutazione dei curricula dei candidati in considerazione della valutazione -
comparativa in epigrafe.
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La Commissione risulta cosi composta:
Prof. Giuseppe Maurizio Campo (Presidente)
Prof. Herbert Ryan Marini (Componente)
Prof.ssa Angela D’Ascola (Componente)
Dott. Massimo Bonfiglio (Segretario)
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| commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto di
parentela o affinita fino al 4° grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di
incompatibilita tra essi, ai sensi degli art. 51 e 52 c.p.c., con gli altri membri della
Commissione.

La Commissione, preso atto dell’awiso di selezione e tenuto conto dell’art.? (Modalitd di
conferimento degli incarichi di docenza) riportato nel bando, predetermina i criteri per la
valutazione comparativa come segue:
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RUOLO DEL DOCENTE (Max 10 punti)

Titolo | Punteggio |
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Professore Ordinario 10 punti

Professore associato 7 punti

Ricercatore 5 punti

Assegnista di ricerca/Borsista post-doc 3 punti

Dottorato di ricerca 2 punti
CURRICULUM VITAE (Max 20 punti)

Titoli 6 punti

Didattica 6 punti

Pubblicazioni 6 punti

Altro 2 punti

COERENZA DEL SSD CON LA PROPOSTA PROGETTUALE (MAX 10 Punti)

SSD Punteggio
Coerente 10 punti
Parzialmente coerente 5 Punti
Non coerente 0 Punti

La Commissione stabilisce di riconvocarsi

per la seconda riunione,

luogo, alle ore 11:30 per la valutazione delle domande pervenute.

La Commissione viene sciolta alle ore 10:30.

lo stesso giorno e

Il presente verbale, approvato seduta stante, viene letto e sottoscritto dalla Commissione

e trasmesso al Responsabile del

procedimento per gli adempimenti di competenza e

affinché provveda alla relativa pubblicazione sul sito web del Dipartimento.

LA COMMISSIONE

Prof. Giuseppe Maurizio Campo (Presidente)
Prof. Herbert Ryan Marini (Componente)
Prof.ssa Angela D’Ascola (Componente)

Dott. Massimo Bonfiglio (Segretario)
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